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Пояснительная записка 
к проекту решения Думы Кондинского района «О внесении изменений в решение Думы Кондинского района от 21 апреля 2011 года № 81 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих органов местного самоуправления Кондинского района»

Настоящий проект решения Думы Кондинского района подготовлен всоответствии Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", УставомКондинского района.
Проект решения предусматривает:
1) детализацию исчисления размера: 
денежного поощрения по результатам работы за год;
единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, в том числе при условии отработки не полный календарный год;
2) дополнение раздела 9 размером норматива премии за выполнение особо важных и сложных заданий на календарный год.
В соответствии с пунктом 1.5 Порядка проведения оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов администрации Кондинского района и Думы Кондинского района, и экспертизы и оценки фактического воздействия принятых муниципальных нормативных правовых актов администрации Кондинского района и Думы Кондинского района, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, утвержденного постановлением администрации Кондинского района от 28 сентября 2015 года № 1213 (с изменениями от 22.01.2018 года), сообщаем, что проект решения Думы Кондинского района ««О внесении изменений в решение Думы Кондинского района от 21 апреля 2011 года № 81 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих органов местного самоуправления Кондинского района»не содержит положений:
- устанавливающих новые или изменяющих ранее предусмотренные муниципальными нормативными правовыми актами обязанности для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности; 
- устанавливающих, изменяющих или отменяющих ранее установленную ответственность за нарушение муниципальных нормативных правовых актов, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности.
	Разработчик проекта: комитет экономического развития администрации Кондинского района.	
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Приложение 
к пояснительной записке

Сравнительный анализ по  проекту решения ДумыКондинского района 
«О внесении изменений в решение Думы Кондинского района от 21 апреля 2011 года № 81 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих органов местного самоуправления Кондинского района»
	№ п/п
	Наименование (при наличии) и номер структурной единицы решения Думы района, которое признается утратившим силу
	Редакция текста статьи, части, пункта, абзаца решения Думы района, которое признается утратившим силу
	Наименование (при наличии) и номер структурной единицы проекта решения Думы района
	Редакция текста статьи, части, пункта, абзаца решения проекта Думы района
	Основания внесения изменений

	1
	Раздел 4 приложения к решению Думы Кондинского района
	4.3.1. Денежное поощрение по результатам работы за год выплачивается в размере 0,5 месячных фондов оплаты труда по распоряжению (приказу) работодателя. 

	раздел 4 приложения к решению Думы Кондинского района
	4.3.1.Денежное поощрение по результатам работы за год выплачивается в размере 0,5 месячных фондов оплаты труда по действующему штатному расписанию с учетом конкретных надбавок за классный чин, выслугу лет, работу со сведениями, составляющими государственную тайну, работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, по распоряжению (приказу) работодателя. 

	

Федеральный закон от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Устав  Кондинского района

	2
	раздел 9приложения к решению Думы Кондинского района
	Отсутствует в тексте
	раздела 9приложения к решению Думы Кондинского района
	9.8. Норматив премии за выполнение особо важных и сложных заданийна календарный год устанавливается в размере 0,2 месячного фонда оплаты труда по штатному расписанию.
	

	3
	раздел 10приложения к решению Думы Кондинского района
	10.2.1. для выборных должностных лиц: суммы средств, направляемых для выплаты денежного вознаграждения из расчета на год и выплат предусмотренных подпунктами 2-7 пункта 1.4. раздела 1настоящего Положения, деленных на 12 и умноженных на 2,5.

	раздел 10приложения к решению Думы Кондинского района
	10.2.1. для выборных должностных лиц: суммы средств, запланированных в текущем календарном году для выплаты денежного вознаграждения из расчета на год и выплат, предусмотренных подпунктами 2-7 пункта 1.4. раздела 1 настоящего Положения, по действующему штатному расписанию с учетом конкретных надбавок за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, деленных на 12 и умноженных на 2,5.

	

	4
	 раздел 10 приложения к решению Думы Кондинского района
	10.2.2. для муниципальных служащих: суммы средств направляемых для выплаты должностных окладов из расчета на год и выплат, предусмотренных подпунктами 2-9 пункта 1.5. раздела 1 настоящего Положения, деленных на 12 и умноженных на 2,5.

	раздел 10 приложения к решению Думы Кондинского района
	10.2.2. для муниципальных служащих: суммы средств,запланированных в текущем календарном годудля выплаты должностных окладов из расчета на год и выплат, предусмотренных подпунктами 2-9 пункта 1.5. раздела 1 настоящего Положения, по действующему штатному расписанию с учетом конкретных надбавок за классный чин, выслугу лет, работу со сведениями, составляющими государственную тайну, работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, деленных на 12 и умноженных на 2,5.
	

	5
	раздел 10 приложения к решению Думы Кондинского района
	Отсутствует в тексте
	раздел 10 приложения к решению Думы Кондинского района
	10.7. Исчисление единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска пропорционально отработанному времени производится по формуле:        
ЕВПОВ = ЕВ/ НРВ х ФОВ, 
где:
ЕВПОВ – размер единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, исчисленный пропорционально отработанному времени, руб.;
ЕВ – размер единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, исчисленный в соответствии с пунктом 10.2. настоящего раздела, руб.
НРВ - норма рабочего времени в год по производственному календарю, дней;
ФОВ - фактически отработанное время в году (дни): время работы по табелю учета рабочего времени, дни нахождения в служебной командировке, дни работы в выходные и нерабочие праздничные дни на основании соответствующего распоряжения, время нахождения в ежегодном очередном оплачиваемом отпуске, время нахождения в дополнительном отпуске в связи с обучением, в случае направления на обучение по инициативе работодателя.
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 ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА
ДУМА КОНДИНСКОГО РАЙОНА
РЕШЕНИЕ

О внесении изменений в решение Думы Кондинского района 
от 21 апреля 2011 года № 81 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих органов местного самоуправления Кондинского района»
  	
Руководствуясь Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Уставом  Кондинского района,  Дума Кондинского района решила:
1. Внести в приложение к решению Думы Кондинского района от 21 апреля 2011 года № 81 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих органов местного самоуправления Кондинского района» (далее – решение) следующие изменения: 
1.1. Подпункт 4.3.1. пункта 4.3. раздела 4 после слов «в размере 0,5 месячных фондов оплаты труда» дополнить словами  «по действующему штатному расписанию с учетом конкретных надбавок за классный чин, выслугу лет, работу со сведениями, составляющими государственную тайну, работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях,». 
1.2. Пункт 9.2. раздела 9 после слов «администрации Кондинского района» дополнить словами «Думы Кондинского района».
1.3. Раздел 9 дополнить пунктом  9.8. следующего содержания:
«9.8. Норматив премии за выполнение особо важных и сложных заданий на календарный год устанавливается в размере 0,2 месячного фонда оплаты труда по штатному расписанию.».
1.4. Подпункты 10.2.1. - 10.2.2. пункта 10.2. раздела 10 изложить в следующей редакции:
«10.2.1. для выборных должностных лиц: суммы средств, запланированных в текущем календарном году для выплаты денежного вознаграждения из расчета на год и выплат, предусмотренных подпунктами 2-7 пункта 1.4. раздела 1 настоящего Положения, по действующему штатному расписанию с учетом конкретных надбавок за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, деленных на 12 и умноженных на 2,5.
10.2.2. для муниципальных служащих: суммы средств, запланированных в текущем календарном году для выплаты должностных окладов из расчета на год и выплат, предусмотренных подпунктами 2-9 пункта 1.5. раздела 1 настоящего Положения, по действующему штатному расписанию с учетом конкретных надбавок за классный чин, выслугу лет, работу со сведениями, составляющими государственную тайну, работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, деленных на 12 и умноженных на 2,5.».
1.5. Раздел  10 дополнить пунктом 10.7. следующего содержания:
«10.7. Исчисление единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска пропорционально отработанному времени производится по формуле: 
                 
ЕВПОВ = ЕВ/ НРВ х ФОВ, 

где:
ЕВПОВ – размер единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, исчисленный пропорционально отработанному времени, руб.;
ЕВ – размер единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, исчисленный в соответствии с пунктом 10.2. настоящего раздела, руб.
НРВ - норма рабочего времени в год по производственному календарю, дней;
ФОВ - фактически отработанное время в году (дни): время работы по табелю учета рабочего времени, дни нахождения в служебной командировке, дни работы в выходные и нерабочие праздничные дни на основании соответствующего распоряжения, время нахождения в ежегодном очередном оплачиваемом отпуске, время нахождения в дополнительном отпуске в связи с обучением, в случае направления на обучение по инициативе работодателя.».
2. Обнародовать настоящее решение в соответствии с решением Думы Кондинского района от 27 февраля 2017 года № 215 «Об утверждении Порядка опубликования (обнародования) муниципальных правовых актов и другой официальной информации органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Кондинского района.
3. Настоящее решение вступает в силу после его обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие  с 01 января 2019 года.  
4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на председателя Думы Кондинского района Р.В.Бринстера и главу Кондинского района А.В. Дубовика в соответствии с их компетенцией.


Председатель Думы Кондинского района			          Р.В.Бринстер                                


Глава Кондинского района                                                              А.В. Дубовик


пгт. Междуреченский 
__  февраля 2019 года
№ ____


