
Муниципальное образование Кондинский район

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
АДМИНИСТРАЦИЯ КОНДИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 23 ноября 2016 года 
№ 1793

пгт. Междуреченский 

Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы»

(С изменениями, внесенными постановлением Администрации 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 23 ноября 2016 года № 1793 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы\»" 

от 27.01.2017 № 132
 - утратил силу постановлением Администрации 

О признании утратившими силу некоторых постановлений администрации Кондинского района"

от 06.05.2019 № 735
)
(С изменениями, внесенными постановлением Администрации 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 23 ноября 2016 года № 1793 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы\»

" 

от 21.03.2017 № 356
 - утратил силу постановлением Администрации 

О признании утратившими силу некоторых постановлений администрации Кондинского района"

от 06.05.2019 № 735
)
(С изменениями, внесенными постановлением Администрации 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 23 ноября 2016 года № 1793 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы\»" 

от 29.05.2017 № 711
 - утратил силу постановлением Администрации 

О признании утратившими силу некоторых постановлений администрации Кондинского района"

от 06.05.2019 № 735
, в редакции постановления Администрации 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 29 мая 2017 года № 711 \«О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 23 ноября 2016 года № 1793 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы\»" 

от 17.07.2017 № 1022
 - утратил силу постановлением Администрации 

О признании утратившими силу некоторых постановлений администрации Кондинского района"

от 06.05.2019 № 735
)
(С изменениями, внесенными постановлением Администрации от 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 23 ноября 2016 года № 1793 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы\»" 

10.07.2017 № 985
 - утратил силу постановлением Администрации 

О признании утратившими силу некоторых постановлений администрации Кондинского района"

от 06.05.2019 № 735
)

(С изменениями, внесенными постановлением Администрации 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 23 ноября 2016 года № 1793 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы\»" 

от 09.10.2017 № 1660
 - утратил силу постановлением Администрации 

О признании утратившими силу некоторых постановлений администрации Кондинского района"

от 06.05.2019 № 735
)
(С изменениями, внесенными постановлением Администрации 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 23 ноября 2016 года № 1793 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы\»" 

от 07.11.2017 № 1869
 - утратил силу постановлением Администрации 

О признании утратившими силу некоторых постановлений администрации Кондинского района"

от 06.05.2019 № 735
)

(С изменениями, внесенными постановлением Администрации 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 23 ноября 2016 года № 1793 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы\»" 

от 12.03.2018 № 391
 - утратил силу постановлением Администрации 

О признании утратившими силу некоторых постановлений администрации Кондинского района"

от 06.05.2019 № 735
)

(С изменениями, внесенными постановлением Администрации 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 23 ноября 2016 года № 1793 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы\»" 

от 28.01.2019 № 128
 - утратил силу постановлением Администрации 

О признании утратившими силу некоторых постановлений администрации Кондинского района"

от 06.05.2019 № 735
)

(С изменениями, внесенными постановлением Администрации 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 23 ноября 2016 года № 1793 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы\»

" 

от 28.03.2019 № 528
 - утратил силу постановлением Администрации 

О признании утратившими силу некоторых постановлений администрации Кондинского района"

от 06.05.2019 № 735
)
(Утратил силу постановлением Администрации 

О признании утратившими силу некоторых постановлений администрации Кондинского района"

от 06.05.2019 № 735
)
Руководствуясь нормативно-правовыми документами, регламентирующими реализацию молодежной политики в Российской Федерации, Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, распоряжением Правительства Российской Федерации 

[Об утверждении Основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года]" 

от 29 ноября 2014 года № 2403-р
 «Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года», распоряжением Правительства Российской Федерации 

[О плане мероприятий по реализации Основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 г. N 2403-р] " 

от 12 декабря 2015 года № 2570-р
 «План мероприятий по реализации Основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года», постановлением Правительства Российской Федерации 

О ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПРОГРАММЕ \"ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ ГРАЖДАН РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА 2016 - 2020 ГОДЫ\" " 

от 30 декабря 2015 года № 1493
 «О государственной программе «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016-2020 годы», распоряжением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 29 декабря 2014 года № 747-рп «О Концепции гражданско-патриотического воспитания граждан Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», постановлением администрации Кондинского района 

О муниципальных и ведомственных целевых программах Кондинского района

" 

от 06 октября 2016 года № 1544
 «О муниципальных и ведомственных целевых программах Кондинского района», от 12 октября 2016 года № 1572 «О перечне муниципальных программ Кондинского района», распоряжением администрации Кондинского района от 29 июля 2016 года № 467-р «Об утверждении базовых нормативов затрат на оказание муниципальных услуг в муниципальном автономном учреждении «Районный центр молодежных инициатив «Ориентир», администрация Кондинского района постановляет:

1. Утвердить муниципальную программу «Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы» (приложение).

2. Ответственным исполнителем муниципальной программы «Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы» определить отдел молодежной политики администрации Кондинского района.

3. Признать утратившими силу:

постановление администрации Кондинского района 

Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2014-2016 годы и на период до 2020 года\»


" 

от 12 января 2015 года № 2
 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Кондинского района на 2014-2016 годы и на период до 2020 года»;
постановление администрации Кондинского района 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 12 января 2015 года № 2 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2014-2016 годы и на период до 2020 года\»


" 

от 08 июня 2015 года № 647
 «О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 12 января 2015 года № 2 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Кондинского района на 2014-2016 годы и на период до 2020 года»;

постановление администрации Кондинского района 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 12 января 2015 года № 2 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2014-2016 годы и на период до 2020 года\»


" 

от 26 октября 2015 года № 1358
 «О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 12 января 2015 года № 2 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Кондинского района на 2014-2016 годы и на период до 2020 года»;

постановление администрации Кондинского района 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 12 января 2015 года № 2 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2014-2016 годы и на период до 2020 года\»


" 

от 24 февраля 2016 года № 335
 «О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 12 января 2015 года № 2 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Кондинского района на 2014-2016 годы и на период до 2020 года»;

постановление администрации Кондинского района 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 12 января 2015 года № 2 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2014-2016 годы и на период до 2020 года\»

" 

от 20 июня 2016 года № 925
 «О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 12 января 2015 года № 2 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Кондинского района на 2014-2016 годы и на период до 2020 года»;
постановление администрации Кондинского района 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 12 января 2015 года № 2 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2014-2016 годы и на период до 2020 года\»

" 

от 15 августа 2016 года № 1236
 «О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 12 января 2015 года № 2 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Кондинского района на 2014-2016 годы и на период до 2020 года»;
постановление администрации Кондинского района 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 12 января 2015 года № 2 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2014-2016 годы и на период до 2020 года\»

" 

от 09 сентября 2016 года № 1382
 «О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 12 января 2015 года № 2 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Кондинского района на 2014-2016 годы и на период до 2020 года».

4. Обнародовать настоящее постановление в соответствии с решением Думы Кондинского района 

Об утверждении Порядка опубликования (обнародования) муниципальных правовых актов и другой официальной информации органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район" 

от 27 февраля 2017 года № 215
 «Об утверждении Порядка опубликования (обнародования) муниципальных правовых актов и другой официальной информации органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район.
(Пункт 4 изложен в новой редакции постановлением Администрации 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 23 ноября 2016 года № 1793 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы\»" 

от 29.05.2017 № 711
, в редакции постановления Администрации от 17.07.2017 № 1022)
5. Постановление вступает в силу после его обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2017 года.
(Пункт 5 изложен в новой редакции постановлением Администрации от 27.01.2017 № 132)

(Пункт 5 изложен в новой редакции постановлением Администрации от 29.05.2017 № 711, в редакции постановления Администрации от 17.07.2017 № 1022)
6. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы района, курирующего вопросы молодежной политики.
Глава района 
А.В.Дубовик

(Приложение к постановлению изложено в новой редакции постановлением Администрации от 12.03.2018 № 391)

(Приложение к постановлению изменено постановлением Администрации 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 23 ноября 2016 года № 1793 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы\»

" 

от 28.03.2019 № 528
)

Приложение

к постановлению администрации района

от 23.11.2016 № 1793
Муниципальная программа

«Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы»

(далее - муниципальная программа)
Паспорт муниципальной программы

«Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы»
	Наименование муниципальной программы
	Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы.

	Дата утверждения муниципальной программы (наименование и номер соответствующего нормативного правового акта)
	Постановление администрации Кондинского района от 23 ноября 2016 года № 1793 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы».

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел молодежной политики администрации Кондинского района.

	Соисполнители муниципальной программы
	Муниципальное автономное учреждение «Районный центр молодежных инициатив «Ориентир».

	Цель муниципальной программы
	Повышение эффективности реализации молодежной политики в интересах инновационного социально ориентированного развития Кондинского района.

	Задачи муниципальной программы 
	1. Создание эффективной системы социализации и самореализации молодежи через организацию и проведение мероприятий творческой и инновационной направленности, гражданско-военно-патриотического воспитания, временной трудовой занятости и профориентации, развития добровольческих практик. 

2. Способствование развитию социально-ориентированных некоммерческих организаций.

	Подпрограммы и (или) отдельные мероприятия 
	Подпрограмма 1. «Управление молодежной политикой».

Подпрограмма 2. «Работа с детьми и молодежью».

	Целевые показатели муниципальной программы 
	1. Увеличение количества молодых людей, занимающихся волонтерской и добровольческой деятельностью на 40 человек.

2. Увеличение количества молодых людей, принимающих участие в мероприятиях, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи на 15 человек.

3. Увеличение количества молодых людей (посещений), принимающих участие в мероприятиях, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни на 15 человек.

4. Увеличение количества молодых людей (посещений), принимающих участие в мероприятиях, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде на 15 человек.

5. Сохранение доли молодых людей, вовлеченных в социально активную деятельность от общего количества молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, ежегодно не менее 96%.

6. Увеличение количества молодежи, воспользовавшейся услугами немуниципальных некоммерческих организаций на 15 человек.

	Сроки реализации муниципальной программы
	2017-2020 годы.

	Финансовое обеспечение муниципальной программы
	Объем финансирования программы:

план по программе - 49 812, 26 тыс. рублей; предусмотрено в бюджете - 49 812, 26 тыс. рублей;

в том числе:

бюджет автономного округа:

план по программе - 409,5 тыс. рублей;

предусмотрено в бюджете - 409,5 тыс. рублей;

бюджет района:

план по программе - 49 402, 76 тыс. рублей; предусмотрено в бюджете - 49 402, 76 тыс. рублей;

из них:

на 2017 год:

план по программе - 15 435, 36 тыс. рублей, предусмотрено в бюджете - 15 435, 36 тыс. рублей;

на 2018 год:

план по программе - 15 755, 20 тыс. рублей; 

всего предусмотрено в бюджете - 15 755, 20 тыс. рублей;

из них:

бюджет автономного округа - 409,5 тыс. рублей;

бюджет района - 15 345,7 тыс. рублей;

на 2019 год:

план по программе - 9 310, 90 тыс. рублей; предусмотрено в бюджете - 9 310, 90 тыс. рублей;

на 2020 год:

план по программе - 9 310, 90 тыс. рублей; предусмотрено в бюджете - 9 310, 90 тыс. рублей.

Финансовое обеспечение муниципальной программы предусмотрено за счет средств районного бюджета, корректируемое на каждый бюджетный год.

Как дополнительные источники финансирования рассматриваются: привлеченные источники (средства окружного бюджета), внебюджетные источники (средства спонсоров)


(Строка «Финансовое обеспечение муниципальной программы» изложена в новой редакции постановлением Администрации 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 23 ноября 2016 года № 1793 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы\»

	" 

от 28.03.2019 № 528
)


Раздел I. Характеристика текущего состояния сферы социально-экономического развития Кондинского района

В Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 года № 1662-р «О Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года», цель государственной молодежной политики определена как создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи. 
Таким образом, основной целью реализации молодежной политики в Кондинском районе является повышение эффективности реализации молодежной политики в интересах инновационного социально ориентированного развития Кондинского района

В новых социально-экономических условиях молодежь - это не только потенциал возможных позитивных перемен, но и возможный фактор усиления нестабильности общества. Оказание своевременной поддержки молодежи сегодня - это неотъемлемая составляющая социальной политики в Кондинском районе. Успешное социально-экономическое развитие Кондинского района во многом будет определяться тем, насколько молодежь знает и принимает цели и задачи развития района, связывает с ним свои жизненные перспективы; обладает необходимыми физическими, интеллектуальными и нравственными качествами; имеет необходимые возможности для участия в общественно-политической и культурной жизни района.

От молодежи во многом зависит стабильность состояния общества, она является основной социальной группой, обеспечивающей развитие российской культуры и укрепление межпоколенческих и межнациональных отношений.

Однако существует реальная опасность того, что молодежь может стать социальной общностью, которая является источником нестабильного состояния российского общества. Недооценка проблем молодежи, ее социальной значимости, может иметь тяжелые последствия.

По данным отдела сводных статистических работ по Кондинскому району численность населения на 01 января 2016 года составляет 33,1 тысячи человек, молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет насчитывается 7200 человек.

В сложившихся обстоятельствах молодежная политика на районном уровне должна быть направлена на формирование условий для личностного и профессионального самоопределения и полноценной самореализации молодых людей. Необходимо, с одной стороны, создавать правовые, организационные, информационные, экономические, социально-психологические условия для полноценной социализации, для самоопределения и самореализации всех категорий юношества и молодежи, с другой - стимулировать социальную, инновационную активность молодых людей, поддерживать их и оказывать им помощь, как в реализации инициатив, так и трудных жизненных ситуациях.

Молодежная политика в Кондинском районе осуществляется с 2001 года. На данный момент она координируется отделом молодежной политики администрации Кондинского района.

Благодаря долговременной реализации системного и программного подходов в осуществлении молодежной политики в районе сформированы важнейшие стратегические приоритеты:

формирование в молодежной среде гражданско-патриотического отношения к малой Родине, уважения к ее истории, культуре, традициям, уважения к государственности России в целом, повышение уровня гражданско-патриотического сознания и поведения молодежи; противодействие экстремистским проявлениям в молодежной среде, формирование толерантности; развитие межкультурного и межнационального общения, дружбы, готовности молодежи к защите своего Отечества;

вовлечение молодежи в деятельность субъектов рынка труда и занятости в качестве полноправного партнера, развитие системы информирования и профессиональной ориентации молодежи, ее профессионального самоопределения, развитие научно-технического творчества молодежи, поддержка социально значимых проектов;

создание системы развития у молодежи навыков здорового образа жизни, ограничение влияния вредных для здоровья привычек через реализацию мер содействия молодежному отдыху, оздоровлению и туризму, развитию и укреплению сети подростковых и молодежных клубов, развитие института семьи, повышение уровня компетентности молодых родителей в вопросах воспитания детей, выявление талантливой молодежи и создание условий для реализации молодежных инициатив.

В целом в молодежной политике района можно выделить следующие сильные стороны:

сложилась социальная молодежная инфраструктура в Кондинском районе, сеть учреждений для молодежи;
накоплен опыт реализации целевой молодежной программы;
сформирован опыт поддержки молодой семьи, талантливой молодежи, выявления и поддержки молодежных лидеров.
Однако необходимо отметить и ряд объективных и субъективных факторов, которые требуют учета в осуществлении молодежной политики в дальнейшем:

ухудшение состояния здоровья молодежи;

несоответствие жизненных установок, ценностей и моделей поведения молодых людей потребностям региона;

отсутствие у молодежи интереса к участию в общественно-политической жизни общества;

отсутствие национальной и социокультурной самоидентификации молодежи и патриотического сознания у молодежи;

проблемы межведомственного характера, обусловленные неоднородностью учреждений молодежной политики;

несоответствие кадрового состава и материально-технической базы работающих с молодежью организаций современным технологиям работы и ожиданиям молодых людей.

Все вышеперечисленные проблемы требуют системного решения, так как проявляются во всех сферах жизнедеятельности молодежи на фоне ухудшения здоровья молодого поколения, роста социальной апатии молодежи, снижения экономической активности, криминализации молодежной среды, роста в ее среде нетерпимости, этнического и религиозно-политического экстремизма.

Согласно Основ Государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 года № 2403-р, в настоящей муниципальной программе используются следующие основные понятия:

государственная молодежная политика – направление деятельности Российской Федерации, представляющее собой систему мер нормативно-правового, финансово-экономического, организационно-управленческого, информационно-аналитического, кадрового и научного характера, реализуемых на основе взаимодействия с институтами гражданского общества и гражданами, активного межведомственного взаимодействия, направленных на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи, расширение возможностей для эффективной самореализации молодежи и повышение уровня ее потенциала в целях достижения устойчивого социально-экономического развития, глобальной конкурентоспособности, национальной безопасности страны, а также упрочения ее лидерских позиций на мировой арене;

работа с молодежью - профессиональная деятельность, направленная на решение комплексных задач по реализации молодежной политики в сферах труда, права, политики, науки и образования, культуры и спорта, коммуникации, здравоохранения, взаимодействия с государственными организациями и общественными институтами, молодежными и детскими общественными объединениями, а также с работодателями;

молодежь - социально-демографическая группа, выделяемая на основе возрастных особенностей, социального положения и характеризующаяся специфическими интересами и ценностями. Эта группа включает лиц в возрасте от 14 до 30 лет, а в некоторых случаях, определенных нормативными правовыми актами Российской Федерации и субъектов Российской Федерации, - до 35 и более лет, имеющих постоянное место жительства в Российской Федерации или проживающих за рубежом (граждане Российской Федерации и соотечественники);

инфраструктура молодежной политики - система государственных, муниципальных организаций и общественных объединений, а также иных организаций всех форм собственности, обеспечивающих возможность для оказания услуг и проведения мероприятий, направленных на развитие молодежи;

молодежное предпринимательство - предпринимательская деятельность граждан в возрасте до 30 лет, а также юридических лиц (субъектов малого и среднего предпринимательства), средний возраст штатных работников которых, а также возраст руководителя не превышает 30 лет либо в уставном (складочном) капитале которых доля вкладов лиц не старше 30 лет превышает 75 процентов;

молодежная добровольческая (волонтерская) деятельность - добровольная социально направленная и общественно полезная деятельность молодых граждан, осуществляемая путем выполнения работ, оказания услуг без получения денежного или материального вознаграждения (кроме случаев возможного возмещения связанных с осуществлением добровольческой (волонтерской) деятельности затрат);

молодая семья - семья, состоящая в первом зарегистрированном браке, в которой возраст каждого из супругов либо одного родителя в неполной семье не превышает 30 лет (для участников жилищных программ поддержки молодых семей возраст участников увеличивается до 35 лет);

молодой специалист - гражданин Российской Федерации в возрасте до 30 лет (для участников жилищных программ поддержки молодых специалистов - до 35 лет), имеющий среднее профессиональное или высшее образование, принятый на работу по трудовому договору в соответствии с уровнем профессионального образования и квалификацией;

молодой ученый - работник образовательной или научной организации, имеющий ученую степень кандидата наук в возрасте до 35 лет или ученую степень доктора наук в возрасте до 40 лет (для участников программ решения жилищных проблем работников - до 45 лет) либо являющийся аспирантом, исследователем или преподавателем образовательной организации высшего образования без ученой степени в возрасте до 30 лет;

специалист по работе с молодежью - имеющий соответствующую профессиональную квалификацию работник федерального, регионального или муниципального органа исполнительной власти, органа местного самоуправления, а также организации любой формы собственности, осуществляющей работу с молодежью.

Молодежное учреждение - это учреждение, находящееся в ведении государственных и муниципальных органов по делам молодежи, деятельность которого направлена на решение вопросов молодежной политики: временная трудозанятость и профориентация, создание условий для научно-технического творчества молодежи, предоставление информационных услуг, работа с молодежью, попавшей в трудную жизненную ситуацию, проведение и анализ социологических исследований среди молодежи, кадровая и методическая работа, методическая помощь при создании и организации деятельности детских и молодежных общественных объединений, организационно-техническая поддержка молодежных мероприятий.

Раздел II. Цели, задачи и показатели их достижения

2.1. В Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 года № 1662-р, целью государственной молодежной политики является создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи.

2.2. Цель программы.

Повышение эффективности реализации молодежной политики в интересах инновационного социально ориентированного развития Кондинского района.
2.3. Задачи программы. 
2.3.1. Создание эффективной системы социализации и самореализации молодежи через организацию и проведение мероприятий творческой и инновационной направленности, гражданско-военно-патриотического воспитания, временной трудовой занятости и профориентации, развития добровольческих практик. 

2.3.2. Способствование развитию социально-ориентированных некоммерческих организаций.

2.4. Оценка решения задачи обозначается достижением целевого показателя.

Целевые показатели муниципальной программы рассчитаны путем анализа реализации основных мероприятий муниципальной программы за 2016 год и итогов социально-экономического развития муниципального образования Кондинский район за 2017 год, исходя из количества проведенных мероприятий и количества молодежи, принявшей участие в данных мероприятиях.
2.5. Расчет показателя «Сохранение доли молодых людей, вовлеченных в социально активную деятельность от общего количества молодежи в возрасте от 14 до 35 лет», произведен:

ДМ = ОМ*100%/ОКМ, где:

ДМ - доля молодежи,

ОМ - охват молодежи,

ОКМ - общее количество молодежи.

Другие показатели указаны в натуральном выражении, то есть количество молодежи, принявшей участие в мероприятиях того или иного направления.

Увеличение значений по годам таких показателей как «увеличение количества молодых людей, занимающихся волонтерской и добровольческой деятельностью на 40 человек»; «увеличение количества молодых людей, принимающих участие в мероприятиях, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи на 15 человек»; «увеличение количества молодых людей, принимающих участие в мероприятиях, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни на 15 человек»; «увеличение количества молодых людей, принимающих участие в мероприятиях, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде на 15 человек»; «увеличение количества молодежи воспользовавшейся услугами немуниципальных некоммерческих организаций на 15 человек».
Целевые показатели муниципальной программы приведены в приложении 1 к муниципальной программе.

Раздел III. Обобщенная характеристика программных мероприятий

Для решения поставленных задач необходимо выполнение ряда мероприятий, которые заключены в такие подпрограммы как:

Подпрограмма 1. «Управление молодежной политикой». В данную подпрограмму входят мероприятия по осуществлению функций исполнительного органа муниципальной власти Кондинского района по реализации единой государственной политики в отрасли молодежной политики.

Подпрограмма 2. «Работа с детьми и молодежью». В данную подпрограмму входят все мероприятия, направленные на исполнение муниципального задания Муниципальным автономным учреждением «Районный центр молодежных инициатив «Ориентир», а также мероприятия, направленные на поддержку социально-ориентированных некоммерческих организаций.

Перечень программных мероприятий приведен в приложении 2 к муниципальной программе.

Раздел IV. Механизм реализации муниципальной программы

4.1. Механизм управления и контроль за реализацией муниципальной программы.

4.1.1. Исполнителем муниципальной программы является отдел молодежной политики администрации Кондинского района (далее - Исполнитель), который несет ответственность за решение задач путем реализации муниципальной программы и достижение утвержденных значений целевых показателей, ответственность за реализацию, конечные результаты, целевое и эффективное использование полученных на выполнение муниципальной программы финансовых средств.

4.1.2. Соисполнителем программы является муниципальное автономное учреждение «Районный центр молодежных инициатив «Ориентир». Также планируется передача части мероприятий для исполнения социально-ориентированным некоммерческим организациям путем предоставления субсидий из бюджета муниципального образования Кондинский район (приложение 2 к муниципальной программе). 

Предоставление субсидий реализуется в соответствии с утвержденным порядком, регламентируемым постановлениями администрации Кондинского района 

Об утверждении порядка предоставления субсидий из бюджета муниципального образования Кондинский район на оказание услуг в сфере молодежной политики немуниципальными организациями, в том числе социально ориентированными некоммерческими организациями" 

от 29 декабря 2016 года № 1992
 «Об утверждении порядка предоставления субсидий из бюджета муниципального образования Кондинский район на оказание услуг в сфере молодежной политики немуниципальными организациями, в том числе социально ориентированными некоммерческими организациями». 

4.1.3. Исполнитель осуществляет текущее управление муниципальной программой, обладает правом вносить изменения при формировании и корректировке бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

4.1.4. Оценка хода исполнения мероприятий муниципальной программы основана на мониторинге ожидаемых непосредственных и конечных результатов муниципальной программы как сопоставление фактически достигнутых с целевыми показателями. В соответствии с данными мониторинга по фактически достигнутым результатам реализации в Программу могут быть внесены корректировки. 

4.1.5. Финансирование расходов на реализацию муниципальной программы осуществляется в порядке, установленном для исполнения бюджета Кондинского района.

4.1.6. Информацию о ходе реализации муниципальной программы Исполнитель представляет в комитет экономического развития администрации Кондинского района.
4.2. Оценка рисков при реализации муниципальной программы:
4.2.1. Сокращение бюджетного финансирования, несистемное выделение средств на выполнение мероприятий муниципальной программы, что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр ожидаемых показателей эффективности, не обеспечит в полном объеме решения поставленных задач, увеличение сроков создания системы интеграции молодых людей в социально-экономические, общественно-политические и социокультурные отношения.

4.2.2. Принятие федеральных нормативных актов, поручений Президента России, устанавливающих требования к субъектам Российской Федерации, предусматривающие финансовые расходные обязательства субъекта Российской Федерации.

4.2.3. Длительность и сложность межведомственных согласований, процедур объективной экспертизы и мониторинга мероприятий муниципальной программы.

4.2.4. Нехватка специалистов, недостаточная их квалификация, текучесть кадров.

4.2.5. Отсутствие или несвоевременность и необъективность решений, направленных на внесение изменений и уточнений, необходимых для устранения недостатков в реализации муниципальной программы по итогам мониторинга.

4.3. С целью минимизации внешних и внутренних рисков муниципальной программы запланированы следующие мероприятия:

4.3.1. Ежегодная корректировка по результатам исполнения муниципальной программы мероприятий и объемов финансирования.

4.3.2. Информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое сопровождение проводимых мероприятий, поиск возможностей проведения социологических исследований, освещение в средствах массовой информации процессов и результатов реализации муниципальной программы.

4.3.3. Привлечение общественных организаций, органов муниципального управления, профессиональных экспертов, для проведения экспертизы проектов разрабатываемых нормативных правовых актов.

4.3.4. Привлечение дополнительных финансовых средств, получаемых за счет участия учреждений молодежной политики в муниципальных, окружных и иных конкурсах, предусматривающих грантовую поддержку.

Приложение 1

к муниципальной программе
Целевые показатели муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование показателей результатов
	Базовый показатель на начало реализации программы
	Значения показателя по годам
	Базовый показатель на конец реализации муниципальной программы

	
	
	
	2017 
	2018 
	2019 
	2020 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Задача 1.Создание эффективной системы социализации и самореализации молодежи через организацию и проведение мероприятий творческой и инновационной направленности, гражданско-военно-патриотического воспитания, временной трудовой занятости и профориентации, развития добровольческих практик

	1.
	Увеличение количества молодых людей, занимающихся волонтерской и добровольческой деятельностью на 40 человек
	151
	211
	251
	291
	331
	331

	2.
	Увеличение количества молодых людей, принимающих участие в мероприятиях, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи на 15 человек
	320
	946
	961
	976
	991
	991

	3.
	Увеличение количества молодых людей (посещений), принимающих участие в мероприятиях, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни на 15 человек
	720
	1887
	1902
	1917
	1932
	1932

	4.
	Увеличение количества молодых людей (посещений), принимающих участие в мероприятиях, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде на 15 человек
	1560
	3832
	3847
	3862
	3877
	3877

	5.
	Сохранение доли молодых людей, вовлеченных в социально активную деятельность от общего количества молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, ежегодно не менее 96%
	39
	96
	96
	96
	96
	ежегодно не менее 96%

	Задача 2. Способствование развитию социально-ориентированных некоммерческих организаций

	6.
	Увеличение количества молодежи, воспользовавшейся услугами немуниципальных некоммерческих организаций на 15 человек
	50
	50
	65
	80
	95
	95


*7200 человек в возрасте от 14 до 35 лет в Кондинском районе в 2016 году

(Приложение 2 к муниципальной программе изложено в новой редакции постановлением Администрации от 28.01.2019 № 128)

(Приложение 2 к муниципальной программе изложено в новой редакции постановлением Администрации 

О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района от 23 ноября 2016 года № 1793 \«Об утверждении муниципальной программы \«Молодежь Кондинского района на 2017-2020 годы\»

" 

от 28.03.2019 № 528
)

Приложение 2

к муниципальной программе
Перечень программных мероприятий

	№ 

п/п
	Мероприятия муниципальной программы
	Ответственный исполнитель / соисполнитель
	Источники финансирования расходов бюджетных средств на реализацию мероприятий
	Финансовые затраты на реализацию (тыс. рублей)

	
	
	
	
	всего
	2017
	2018
	2019
	2020

	
	
	
	
	План по программе
	Утверждено

в бюджете
	План по программе
	Утверждено

в бюджете
	План по программе
	Утверждено

в бюджете
	План по программе
	Утверждено

в бюджете
	План по программе
	Утверждено

в бюджете

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Подпрограмма 1. «Управление молодежной политикой»

	1.1
	Осуществление функций исполнительного органа муниципальной власти Кондинского района по реализации единой государственной политики в отрасли молодежной политики 

(целевой показатель 1-5)
	Отдел молодежной политики администрации Кондинского района
	Бюджет района
	1931,93
	1931,93
	1931,93
	1931,93
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Итого по подпрограмме 1
	
	Бюджет района
	1931,93
	1931,93
	1931,93
	1931,93
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 Подпрограмма 2. «Работа с детьми и молодежью» 

	2.1
	Выплата субсидий муниципальному автономному учреждению «Районный центр молодежных инициатив «Ориентир» на выполнение муниципального задания и иные цели

(целевой показатель 1-5)
	Муниципальное автономное учреждение «Районный центр молодежных инициатив «Ориентир»
	Бюджет района
	47780,97
	47780,97
	13457,37
	13457,37
	15345,7
	15345,7
	9310,90
	9310,90
	9310,90
	9310,90

	
	
	
	Бюджет автономного округа 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	409,5
	409,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2
	Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций

(целевой показатель 6)
	Муниципальное автономное учреждение «Районный центр молодежных инициатив «Ориентир»
	Бюджет района
	99,36
	99,36
	46,06
	46,06
	53,3
	53,3
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Итого по подпрограмме 2
	
	Бюджет района
	47880,33
	47880,33
	13503,43
	13503,43
	15345,7
	15345,7
	9310,90
	9310,90
	9310,90
	9310,90

	
	
	
	Бюджет автономного округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	409,5
	409,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Всего по муниципальной программе
	
	
	49812,26
	49812,26
	15435,36
	15435,36
	15755,2
	15755,2
	9310,90
	9310,90
	9310,90
	9310,90



