
Приложение 
к Постановлению главы района
от 26   января 2015 № 1-п
(с учетом дополнений от 15 июля 2015  № 28-п)


План
противодействия коррупции в Кондинском районе на 2015 год


	№
п/п
	Мероприятия
	Срок выполнения
	Ответственные исполнители

	Раздел 1. Меры по нормативно-правовому обеспечению антикоррупционной деятельности

	1.1.
	Внесение изменений в: 

	
	

	1.1.1
	Постановление администрации Кондинского района от 08 апреля 2013 года № 713 "Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы администрации Кондинского района, органов администрации Кондинского района с правами юридического лица, при замещении которых муниципальный служащий обязан представлять представителю нанимателя сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей".
	В течение месяца после издания НПА Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа -Югры
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района


	1.1.2
	Постановление администрации Кондинского района от 22 июля 2013 года № 1532 "Об утверждении Порядка представления лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Кондинского района, органах администрации Кондинского района с правами юридического лица, сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей".

	В течение месяца после издания НПА Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа -Югры 
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района 

	1.1.3
	Постановление администрации Кондинского района от 12 февраля 2013 года № 284 «Об утверждении положения о представлении лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения и руководителем муниципального учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей». 
	В течение месяца после издания НПА Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа -Югры
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района 


	1.1.4
	Постановление администрации Кондинского района от 26 марта 2013 года № 654 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения и руководителями муниципальных учреждений».
	В течение месяца после издания НПА Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа -Югры
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района 

	1.1.5
	Постановление администрации Кондинского района от 26 августа 2013 года № 1796 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений и членов их семей на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район и предоставления этих сведений средствам массой информации для опубликования»
	В течение месяца после издания НПА Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа -Югры
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района 

	1.1.6
	Постановление администрации Кондинского района от 12 мая 2012 года № 752 "О Порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений".
	В течение месяца после издания НПА Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа -Югры
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района 

	1.1.7
	Постановление администрации Кондинского района от 07 октября 2013 года № 2118 «О Порядке размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц и членов их семей на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования».
	В течение месяца после издания НПА Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа -Югры
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района 

	1.1.8
	Постановление администрации Кондинского района от 05 марта 2012 года № 369 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы администрации Кондинского района, структурных подразделений администрации Кондинского района с правами юридического лица, при назначении на которые граждане, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»
	В течение месяца после издания НПА Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа -Югры
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района 

	1.2.
	Принятие:

	
	

	1.2.1
	Нормативного правового акта на основании требований законодательства о муниципальной службе, противодействии коррупции

	В течение месяца после издания НПА Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа -Югры
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района 

	1.2.2.
	Нормативного правового акта администрации Кондинского района, регламентирующего 
порядок проведения оценки эффективности использования бюджетных средств
	В течение месяца после издания НПА Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа -Югры
	комитет по финансам и налоговой политике, комитет  экономического развития и инвестиционной деятельности политике администрации района

	1.2.3.
	Разработка и принятие  нормативных правовых актов, регламентов, методик, типовых форм, предусмотренных  Федеральным законом от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечении государственных и муниципальных нужд»
 Предложение Отдел по размещению муниципального заказа
	В течение трех месяцев после принятия федерального правового акта
	отдел по организации закупок администрации района

	1.2.4.
	Приведение нормативно правовых актов района в соответствии с  нормами Федерального закона от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечении государственных и муниципальных нужд»
Предложение Отдел по размещению муниципального заказа
	В течение двух месяцев после принятия федерального правового акта
	отдел по организации закупок администрации района

	1.2.5
	Утверждение нормативных правовых актов, обеспечивающих соблюдение работниками муниципальных учреждений требований, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
	В течение месяца после издания НПА Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа -Югры
	Отделы муниципальной службы муниципальных образований Кондинского района.

	Раздел 2. Меры по совершенствованию муниципального управления и установлению антикоррупционных механизмов

	2.1.
	Размещение информации о деятельности органов местного самоуправления Кондинского района на сайте www.admkonda.ru  
Предложение Комитета по информационным технологиям и связи
	до 31 декабря 
2015 года
	комитет по информационным технологиям и связи администрации района

	2.2.
	Организация работ по переводу  государственных и муниципальных услуг в электронный вид, с использованием  портала http://www.gosuslugi.ru/ 
Предложение Комитета по информационным технологиям и связи
	до 31 декабря 
2015 года

	комитет по информационным технологиям и связи администрации района

	2.3.
	Проведение проверок эффективности расходования бюджетных средств и целевого использования имущества в соответствии с осуществляемыми функциями и полномочиями.
предложение – комитет финансов и налоговой политики 
	в соответствии с графиком проверок 2015г 
	контрольно-ревизионный отдел администрации Кондинского района, комитет по управлению муниципального имущества администрации  района, являющиеся главными распорядителями бюджетных средств


	2.4.
	Проведение проверок внешнего муниципально-финансового контроля в соответствии с осуществляемыми функциями и полномочиями. Предложение - Контрольно-счетная палата Кондинского района
	в соответствии с графиком проверок 2015г.
	контрольно-счетная палата Кондинского района

	2.5.
	Направление в адрес ОМВД России по Кондинскому району информации о выявленных нарушениях в ходе проверок внешнего муниципально-финансового контроля.
предложение ОМВД России по Кондинскому району
	по мере выявления 2015г.
	контрольно-счетная палата Кондинского района

	2.6.
	Направление в адрес ОМВД России по Кондинскому району отчетов по расходованию бюджетных средств по реализации муниципальных программ, проведению аукционов и торгов с использованием бюджетных средств.
предложение ОМВД России по Кондинскому району
	на 01 апреля,
 на 01 июля, 
на 01 октября,
 на 31 декабря 2015 года
 в срок до 30 числа месяца, следующего за отчетным
	
комитет по финансам и налоговой политике, комитет  экономического развития и инвестиционной деятельности, отдел по организации закупок администрации района 

	2.7.
	Организация и проведение для заказчиков Кондинского района семинара по изменению законодательства в сфере закупок.
предложение Отдел по размещению муниципального заказа 

	до 30 сентября 2015 года

	отдел по организации закупок администрации района

	2.8.
	О принимаемых мерах по профилактике коррупционных проявлениях в сфере ЖКХ
Предложение главы администрации г.п. Междуреченский

	до 30 июня, 
до 25 декабря 2015 года

	управление ЖКХ администрации района

	2.9.
	Внедрение системы оценки показателей эффективности управления имуществом (в том числе взаимодействия с налоговым органом при сдаче в аренду имущества, земельных участков).
предложение межрайонной ИФНС России №2 

	до 25 декабря
2015 года



	комитет по управлению муниципальным имуществом администрации  района
  

	2.10.
	Проведение мероприятий по вопросам рассмотрения правоприменительной практики по результатам, вступившим в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, их должностных лиц

	До 25 мая, до 25 ноября 2015г.
	управление внутренней политики администрации района


	2.11.
	О внедрении в деятельность органов местного самоуправления административных регламентов предоставления муниципальных услуг 
предложение Комитет по экономической политике
	До 25 ноября 2015г.
	комитет  экономического развития и инвестиционной деятельности администрации  района

	2.12.
	О реализации мероприятий Плана противодействия коррупции. Анализ эффективности проведенных мероприятий, качество исполнения плановых мероприятий с точки зрения разрешения проблемы антикоррупционного характера.  
предложение Управление муниципальной службы и кадровой политики, Депгосслужбы Югры
	До 15 декабря 2015г.
	Ответственные исполнители

	2.13.
	Размещение и наполнение подразделов официальных сайтов ОМС, посвященных вопросам противодействия коррупции, в соответствии с разъяснениями Минтруда России от 26.11.2012 «О единых требованиях к размещению и наполнению подразделов официальных сайтов федеральных государственных органов, посвященных вопросам противодействия коррупции».
	До 20 декабря 2015г.
	Управление внутренней политики администрации района, администрации городских и сельских поселений района (по согласованию)

	2.14.
	Реализация основных принципов совершенствования системы муниципального управления, в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012 №601 «Об основных направлениях совершенствования » системы государственного управления предложение Управление муниципальной службы и кадровой политики
	До 15 декабря 2015г.
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района, администрации городских и сельских поселений района (по согласованию)

	2.15.
	Реализация плана постоянно действующей рабочей группы по проведению мероприятий, направленных на выявление и пресечение фактов неправомерного принятия решений о выборе юридических лиц или индивидуальных предпринимателей в качестве управляющих организаций, осуществляющих деятельность по управлению многоквартирными домами. Осуществление анализа коррупционных рисков, обеспечение внедрения комплекса мер, направленных на снижение уровня коррупции в сфере ЖКХ. 
 Во исполнение протокола заседания Совета  при полномочном представителе Президента Российской Федерации в Уральском федеральном округе по противодействию коррупции от 25 июня 2014 года № 2
ПРЕДЛОЖЕНИЕ Депгосслужбы Югры
	в соответствии с утвержденным планом работы группы
	комитет по управлению муниципальным имуществом, управление ЖКХ администрации района

	2.16.
	Проведение комплекса просветительских и воспитательных мер по разъяснению ответственности за преступления коррупционной направленности в системе ЖКХ.
Предложение Депгосслужбы Югры
	до 25 декабря 2015г.
	управление ЖКХ администрации района

	2.17.
	Оказание правовой помощи органам местного самоуправления городских и сельских поселений по вопросам противодействия коррупции.
 Предложение Депгосслужбы Югры
	По мере поступления обращений
	управление внутренней политики администрации района

	2.18
	В рамках оказания методической помощи проведение семинара для работников кадровых служб администраций поселений Кондинского района, органов администрации Кондинского района с правами юридического лица, муниципальных учреждений, предприятий по вопросам противодействия коррупции. 
	До
 26.07. 2015г.
	Отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики, специальный отдел администрации района

	2.19
	Организация проведения вводного инструктажа по вопросам противодействия коррупции для вновь принятых на муниципальную службу и на должность руководителя муниципального учреждения, предприятия. 
	При принятии на работу
	Отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района, администрации городских и сельских поселений района (по согласованию)

	2.20.
	Утверждение Памятки «Об ограничениях, запретах и обязанностях работников муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий и хозяйственных обществ Кондинского района, единственным учредителем (участником) которых является муниципальное образование Кондинский район, установленных в целях противодействия коррупции»
	[bookmark: _GoBack]До 01.08.2015г.
	Отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района

	2.21.
	Оказание правовой помощи по вопросам противодействия коррупции муниципальным учреждениям, муниципальным унитарным предприятиям и хозяйственным обществам Кондинского района, единственным учредителем (участником) которых является муниципальное образование Кондинский район.

	в соответствии с утвержденным графиком 2015г.
	Управление внутренней политики администрации района

	2.22.
	Активизировать применение  правовых технологий противодействия коррупции (антикоррупционный правовой мониторинг, антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов).
	До 25 декабря 2015г.
	Управление внутренней политики администрации района

	Раздел 3. Меры по информационному обеспечению, взаимодействию с институтами гражданского общества и проведению социологических исследований

	3.1.
	Проведение мониторинга официальных веб-сайтов органов местного самоуправления муниципальных образований района на предмет необходимости актуализации размещенной информации, размещения сведений, предусмотренных ст. 13 Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информационной деятельности государственных органов и органов местного самоуправления».
Предложение прокуратура Кондинского района
	ежемесячно, до 5 числа месяца
 2015 года


	администрации городских и сельских поселений района
(по согласованию),
отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики, комитет по финансам и налоговой политике, комитет  экономического развития и инвестиционной деятельности, комитет по финансам и налоговой политике, комитет по управлению муниципального имущества администрации района

	3.2.
	Размещение в средствах массовой информации, на сайте органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район материалов по антикоррупционной пропаганде, в том числе разработать листовку с обращением к жителям Кондинского района о проявлении гражданской позиции и сообщении известных им фактов и обстоятельсттв коррупционного характера, информирование граждан о порядке работы с поступившими от них обращениями, сроках рассмотрения обращений. 
предложение Депгосслужбы Югры
	
до 25 декабря 2015 года
	управление внутренней политики администрации  района 


	3.3.
	Работа телефона доверия в целях обеспечения приема, учета и рассмотрения обращений заявителей о фактах коррупционных проявлений
предложение Отдел по организации деятельности комиссий
	До 31 декабря 2015 г.
	отдел по организации деятельности комиссий управления внутренней политики администрации района

	3.4.
	Размещение на сайте органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район информации о рассмотренных вопросах, касающихся соблюдения муниципальными служащими служебного поведения и урегулирования конфликта интересов, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений, замещающих должности, включенные в соответствующий перечень должностей. 
	В установленный законодательством срок 2015 год.
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района 

	3.5.
	Информирование населения (размещение в сети Интернет, СМИ) изменений размеров платы граждан за коммунальные услуги и жилое помещение.
 Во исполнение протокола заседания Совета  при полномочном представителе Президента Российской Федерации в Уральском федеральном округе по противодействию коррупции от 25 июня 2014 года № 2

	до 01 апреля,
до 01 июля,
до 01 октября, до 31 декабря 2015 года
	управление ЖКХ администрации района

	3.6.
	Пропаганда антикоррупционной политики населения на основе медиа-плана 
Предложение Депгосслужбы-Югра
	в установленные планом сроки 2015 г.
	управление внутренней политики администрации района

	Раздел 4. Меры по кадровому и образовательному обеспечению

	4.1.
	Подготовка плана - графика представления муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений справок

	до 15 января 
2015 года
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района

	4.2.
	Организация представления муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (100% охват)

	до 30 апреля 
2015 года
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района, администрации городских и сельских поселений района 
(по согласованию)


	4.3.
	Осуществление сверок достоверности и полноты сведений, представленных муниципальными служащими, гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы

	После дня предоставления справок
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района,  администрации городских и сельских поселений района 
(по согласованию)

	4.4.
	Оказание консультативной помощи лицами кадровых служб, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, а также в рамках работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулирования конфликтов интересов муниципальным служащим по вопросам соблюдения ими Кодекса профессиональной этики и служебного поведения, антикоррупционных стандартов.
Предложение Депгосслужбы-Югра
	При обращении муниципального служащего
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района, администрации городских и сельских поселений района 
(по согласованию)


	4.5.
	Проведение разъяснительной работы 
с увольняющимися муниципальными служащими, чьи должности входили 
в перечень, установленный нормативными правовыми актами в соответствии 
с требованиями, предусмотренными Указом Президента Российской Федерации  
от 21 июля 2010 года № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», по исполнению требований антикоррупционного законодательства

	В день увольнения муниципального служащего
с муниципальной службы
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района, администрации городских и сельских поселений района 
(по согласованию)



	4.6.
	Обеспечение рассмотрения поступивших обращений граждан и должностных лиц, связанных с конфликтом интересов и возможными коррупционными проявлениями на заседании комиссии по соблюдению муниципальными служащими служебного поведения и урегулирования конфликта интересов. Применение мер ответственности
	По мере поступления обращений
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района, администрации городских и сельских поселений района 
(по согласованию)



	4.7.
	Мониторинг исполнения установленного порядка  по вопросам: соблюдения ограничений, запретов 
и исполнения обязанностей,  в том числе ограничений, касающихся получения подарков,о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении в доход бюджета средств, вырученных от его реализации, 
а также формирования негативного отношения к дарению подарков; соблюдения положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе установления наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки.
Предложение Депгосслужбы-Югра
	до 25 декабря 2015г.
	отдел муниципальной службы и кадровой политики управления внутренней политики администрации района



