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Муниципальное образование Кондинский район
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры


АДМИНИСТРАЦИЯ КОНДИНСКОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	от 26 декабря 2024 года
	
	
	№ 872-р

	
	пгт. Междуреченский
	



	Об утверждении Положения
о комитете экономического развития
администрации Кондинского района



В целях актуализации, в соответствии со статьей 26 Устава Кондинского района, решением Думы Кондинского района от 07 марта 2017 года № 234 
«Об утверждении структуры администрации Кондинского района», распоряжением администрации Кондинского района от 09 октября 2024 года 
№ 634-р «Об организационно-штатных мероприятиях»:
1. Утвердить Положение о комитете экономического развития администрации Кондинского района (приложение).
2. Признать утратившими силу распоряжения администрации Кондинского района:
от 10 июня 2022 года № 351-р «Об утверждении Положения о комитете экономического развития администрации Кондинского района»;
от 22 июля 2022 года № 446-р «О внесении изменения в распоряжение администрации района от 10 июня 2022 года № 351-р «Об утверждении Положения о комитете экономического развития администрации Кондинского района».
3. Распоряжение вступает в силу после его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 17 октября 2024 года.
4. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы района Е.Е. Петрову



	Глава района
	
	А.В.Зяблицев









ки/Банк документов/Распоряжения 2024
Приложение 
к распоряжению администрации района
от 26.12.2024 № 872-р

Положение
о комитете экономического развития администрации Кондинского района
(далее - Положение)

Раздел I. Основные положения

1.1. Комитет экономического развития администрации Кондинского района (далее - Комитет) является структурным подразделением администрации Кондинского района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, осуществляющим функции по реализации единой социально-экономической политики на территории Кондинского района,                            по координации программно-целевого планирования, проектной деятельности, муниципальных услуг, социально-трудовых отношений, по охране труда.
1.2. В структуру Комитета входят три отдела (приложение 1 к Положению):
отдел социально-экономического развития и муниципального регулирования;
отдел программно-целевого планирования и проектной деятельности;
отдел по труду.
1.3. Комитет находится в ведении заместителя главы Кондинского района, курирующего вопросы экономического развития.
1.4. В своей деятельности Комитет руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, нормативными правовыми актами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, Уставом муниципального образования Кондинский район, решениями Думы Кондинского района, постановлениями и распоряжениями администрации Кондинского района, а также Положением.
1.5. Комитет осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами исполнительной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, органами и структурными подразделениями администрации Кондинского района, органами местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры, общественными и иными организациями, предприятиями.
1.6. Комитет не является юридическим лицом, имеет фирменный бланк со своим наименованием, круглую (не гербовую) печать и штампы (приложение 2 к Положению). 
1.7. Местонахождение Комитета: ул. Волгоградская, 12 пгт. Междуреченский, Кондинский район, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, Тюменская область, 628200. 
1.8. Официальный адрес электронной почты: ekonomika@admkonda.ru. 

Раздел II. Полномочия Комитета

Комитет осуществляет следующие полномочия в установленной сфере деятельности:
2.1. Подготавливает, согласовывает и представляет в установленном порядке проекты решений Думы Кондинского района, проекты постановлений, распоряжений администрации Кондинского района по вопросам, отнесенным к ведению Комитета, в соответствии Положением.
2.2. Организовывает и проводит конференции, совещания, семинары, конкурсы и другие мероприятия по вопросам, отнесенным к ведению Комитета.
2.3. Инициирует создание рабочих групп и комиссий, научно-консультативных и экспертных советов для проработки вопросов, отнесенных к ведению Комитета.
2.4. Представляет в установленном порядке интересы администрации Кондинского района в федеральных, окружных органах государственной власти, органах местного самоуправления, в судах и иных органах государственной власти по вопросам, находящимся в ведении Комитета. 
2.5. Взаимодействует в установленном порядке в пределах компетенции Комитета с органами государственной власти, органами местного самоуправления, предприятиями, организациями всех форм собственности, осуществляющими деятельность на территории Кондинского района, а также должностными лицами и гражданами.
2.6. Обеспечивает открытость, доступность информации о деятельности Комитета.
2.7. Проводит единую социально-экономическую политику на территории Кондинского района:
2.7.1. Разрабатывает (корректирует) Стратегию социально-экономического развития Кондинского района на долгосрочный период.
2.7.2. Разрабатывает (корректирует) Комплексный план реализации Стратегии социально-экономического развития Кондинского района на долгосрочный период.
2.7.3. Ведет мониторинг реализации Комплексного плана реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Кондинский район.
2.7.4. Организует деятельность Общественного Совета по реализации Стратегии социально-экономического развития Кондинского района.
2.7.5. Проводит мониторинг социально-экономического развития Кондинского района.
2.7.6. Разрабатывает среднесрочный и долгосрочный прогноз социально-экономического развития Кондинского района и подводит итоги социально-экономического развития Кондинского района.
2.7.7. Представляет исполнительным органам государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, органам местного самоуправления и иным пользователям информацию по социально-экономическому развитию Кондинского района.
2.7.8. Подготавливает проект доклада главы Кондинского района о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности администрации Кондинского района за отчетный год и их планируемых значениях на 3-летний период.
2.7.9. Формирует совместно с органами и структурными подразделениями администрации Кондинского района план мероприятий по улучшению показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район, осуществляет мониторинг (при необходимости).
2.7.10. Организует ежегодное общественное обсуждение результатов мониторинга эффективности деятельности органов местного самоуправления Кондинского района.
2.7.11. Подготавливает ежегодный отчет главы Кондинского района о результатах своей деятельности и деятельности администрации Кондинского района за отчетный период и направляет в Думу Кондинского района.
2.7.12. Осуществляет координацию деятельности администраций городских и сельских поселений Кондинского района в направлении социально-экономического развития.
2.7.13. Проводит экспертизу и оценку докладов глав городских и сельских поселений Кондинского района за отчетный год и плановый период (при их подготовке).
2.7.14. Проводит расчет рейтинга городских и сельских поселений Кондинского района, в соответствии с действующим Порядком.
2.7.15. Формирует статистическую информацию за отчетный год по форме № 1-МО «Показатели для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов», приложение к форме № 1-МО.
2.7.16. Разрабатывает мобилизационный план экономики Кондинского района.
2.7.17. Формирует баланс трудовых ресурсов Кондинского района в разрезе городских и сельских поселений за отчетный год.
2.7.18. Согласовывает расчет сумм на администрирование по переданным администрации Кондинского района полномочиям городских и сельских поселений Кондинского района.
2.7.19. Формирует Комплексный план мероприятий администрации Кондинского района по реализации основных положений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации и ведет мониторинг его выполнения.
2.7.20. Курирует соглашения о межмуниципальном сотрудничестве в части развития агломерации Урай-Кондинский район, разрабатывает ежегодный план реализации Соглашений (при необходимости).
2.7.21. Координирует работу по внедрению и продвижению бренда Кондинского района.
2.7.22. Координирует работу по бережливому производству в Кондинском районе.
2.7.23.Исполняет иные полномочия, относящиеся к социально-экономическому развитию.
2.8. В сфере социально-трудовых отношений:
2.8.1. Обеспечивает деятельность муниципальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений и рабочих групп, созданных в рамках трехсторонней комиссии, межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда, Совета по содействию занятости населения.
2.8.2. Обеспечивает разработку трехстороннего соглашения между органами местного самоуправления муниципального образования Кондинский район, объединением работодателей и полномочными представителями профессиональных союзов и их объединений, и плана мероприятий по его реализации.
2.8.3. Принимает участие в проведении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных учреждениях, подведомственных администрации Кондинского района (далее - муниципальных организациях).
2.8.4. Обеспечивает подготовку информации к заседаниям комиссии по вопросам обеспечения устойчивого развития экономики и социальной стабильности, мониторингу достижения целевых показателей социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в части формирования информации о ситуации на рынке труда и реализации мер по ликвидации задолженности по заработной плате, об исполнении решений комиссии.
2.8.5. Вырабатывает предложения и координирует работу по погашению задолженности по выплате заработной платы работникам организаций, осуществляющих деятельность на территории Кондинского района.
2.8.6. Разрабатывает на основе предложений организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Кондинского района, комплексный план потребности в трудовых ресурсах Кондинского района на долгосрочный период, план создания постоянных рабочих мест на очередной год в разрезе городских и сельских поселений Кондинского района.
2.8.7. Осуществляет подготовку проекта муниципального правового акта об утверждении структуры администрации Кондинского района, разрабатывает проекты штатных расписаний администрации Кондинского района и органов администрации Кондинского района с правами юридического лица.
2.8.8. Оказывает методическую помощь по совершенствованию систем оплаты труда работников муниципальных учреждений.
2.8.9. В пределах своей компетенции оказывает методическую помощь органам местного самоуправления муниципального образования Кондинский район по вопросам регулирования оплаты труда.
2.8.10. Осуществляет подготовку аналитической информации по заработной плате работников администрации Кондинского района, работников муниципальных учреждений, подведомственных администрации Кондинского района, работников органов администрации Кондинского района с правами юридического лица.
2.8.11. Осуществляет исполнение отдельных государственных полномочий в сфере трудовых отношений и государственного управления охраной труда по уведомительной регистрации коллективных договоров и территориальных соглашений на территории Кондинского района.
2.9. В сфере охраны труда:
2.9.1. Осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности Межведомственной комиссии по охране труда.
2.9.2. Участвует в работе комиссий по расследованию несчастных случаев (в том числе групповых), в результате которых один или несколько пострадавших получили тяжелые повреждения здоровья, и несчастных случаев со смертельным исходом, происшедших в организациях, осуществляющих свою деятельность на территории Кондинского района.
2.9.3. Обеспечивает разработку и реализацию Плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда в Кондинском районе.
2.9.4. Осуществляет исполнение отдельных государственных полномочий в сфере трудовых отношений и государственного управления охраной труда:
по организации и проведению мониторинга состояния условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории Кондинского района, представление отчетности по формам и в сроки, установленные Департаментом труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры;
по обеспечению методического руководства работой служб охраны труда в организациях, расположенных на территории Кондинского района.
2.9.5. Организует и координирует работу по обеспечению безопасных условий и охраны труда в структурных подразделениях администрации Кондинского района.
 	2.9.6. Организует работу комиссии по обучению и проверке знаний требований охраны труда работников структурных подразделений администрации Кондинского района.
2.9.7. Проводит вводный инструктаж по охране труда работникам, поступающим на работу в структурные подразделения администрации Кондинского района, а также командированным в администрацию Кондинского района работникам и работникам сторонних организаций, выполняющим работы на выделенном участке, обучающимся образовательных учреждений соответствующих уровней, проходящих в структурных подразделениях администрации Кондинского района производственную практику.
2.9.8. Исполняет иные полномочия в соответствии с федеральными законами, законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, решениями Думы Кондинского района, постановлениями и распоряжениями администрации Кондинского района.
2.10. Осуществляет функции по программно-целевому планированию:
2.10.1. Разрабатывает порядок разработки, реализации и оценки муниципальных программ Кондинского района. 
2.10.2. Проводит экспертизу проектов муниципальных программ, готовит заключения на соответствие муниципальных программ нормативным правовым актам.
2.10.3. Готовит перечень муниципальных программ, планируемых к разработке.
2.10.4. Осуществляет мониторинг, оценку эффективности реализации муниципальных программ. 
2.10.5. Готовит сводный ежеквартальный отчет о ходе реализации муниципальных программ Кондинского района.
2.10.6. Ежегодно осуществляет оценку эффективности муниципальных программ Кондинского района и разрабатывает сводный годовой доклад о ходе реализации и оценке их эффективности.
2.10.7. Проводит проверку инвестиционных проектов на предмет эффективности использования средств бюджета Кондинского района, направляемых на капитальные вложения.
	2.10.8. Формирует базу данных о состоянии материально-технической базы социальных объектов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по Кондинскому району.
2.10.9. Ведет раздел «Муниципальные программы» на официальном сайте органов местного самоуправления Кондинского района. 
  2.10.10. Осуществляет мониторинг исполнения реализации мероприятий по соглашениям о сотрудничестве между нефтяными компаниями, Правительством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и администрацией Кондинского района. Готовит документацию по фактическому освоению финансирования в рамках Соглашений.
2.10.11. Организует сбор и подготовку материалов к заседаниям в режиме видеоконференции комиссии по вопросам социально-экономического развития и мониторингу достижения целевых показателей социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
2.10.12. Разрабатывает порядок проведения проверки инвестиционных проектов, предусматривающих строительство (реконструкцию) объектов капитального строительства, на предмет эффективности использования средств бюджета Кондинского района, направляемых на капитальные вложения, порядок проведения проверки инвестиционных проектов, предусматривающих приобретение объектов недвижимого имущества, на предмет эффективности использования средств бюджета Кондинского района, направляемых на капитальные вложения (за исключением объектов жилищного строительства).
2.10.13. Мониторинг бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства. 
[bookmark: sub_7462]2.11. В части отдельных полномочий по ценовой политике:
2.11.1. Готовит проекты муниципальных нормативных правовых актов по установлению порядка ценообразования, в пределах компетенции.
2.11.2. Готовит муниципальные правовые акты по установлению тарифов на платные услуги, оказываемые муниципальными предприятиями и учреждениями, находящимися в ведении муниципального образования Кондинский район.
2.12. Осуществляет реализацию административной реформы:
2.12.1. Готовит проект распоряжения об утверждении базовых нормативов затрат на оказание муниципальных услуг муниципального автономного учреждения «Районный центр молодежных инициатив «Ориентир».
2.12.2. Согласовывает муниципальные задания муниципального автономного учреждения «Районный центр молодежных инициатив «Ориентир» 
2.12.3. Ведет реестр муниципальных услуг администрации Кондинского района, координирует работу по составлению реестров муниципальных услуг городских и сельских поселений Кондинского района.
2.12.4. Формирует перечень муниципальных услуг, предоставление которых организуется в многофункциональном центре предоставления государственных и муниципальных услуг (далее - МФЦ), готовит соглашение о взаимодействии с МФЦ.
2.12.5. Ведет перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными услугами для предоставления муниципальных услуг, координирует работу по составлению данного перечня в городских и сельских поселениях Кондинского района.
2.12.6. Проводит работу с органами и структурными подразделениями администрации Кондинского района по актуализации и совершенствованию административных регламентов предоставления муниципальных услуг, координирует работу по утверждению регламентов в городских и сельских поселений Кондинского района.
2.12.7. Проводит работу с органами, структурными подразделениями администрации Кондинского района, МФЦ по разработке и актуализации технологических схем муниципальных услуг, предоставление которых организуется в МФЦ, координирует работу по утверждению технологических схем в городских и сельских поселениях Кондинского района.
2.12.8. Организует сбор и подготовку материалов к заседаниям комиссии по проведению административной реформы и повышению качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре в режиме видеоконференции.
2.12.9. Координирует работу органов, структурных подразделений администрации Кондинского района, городских и сельских поселений Кондинского района по наполняемости и актуальности Единого портала ГОСУСЛУГ, регионального реестра государственных и муниципальных услуг.
2.12.10. Координирует работу органов, структурных подразделений администрации Кондинского района, городских и сельских поселений Кондинского района по предоставлению статистической отчетности по форме «1–МУ» в государственной информационной системе «Управление».
2.12.11. Обеспечивает проведение оценки регулирующего воздействия (далее - ОРВ) проектов муниципальных нормативных правовых актов (далее - МНПА), экспертизы и оценки фактического воздействия МНПА.
2.12.12. Подготавливает информацию о проведении ОРВ, экспертизы и оценки фактического воздействия МНПА. 
2.12.13. Актуализирует информацию на официальном сайте органов местного самоуправления Кондинского района в разделах «Государственные и муниципальные услуги» и «Оценка регулирующего воздействия нормативных правовых актов», «Информация для немуниципальных поставщиков социальных услуг, в том числе СОНКО», «Антимонопольный комплаенс».
2.12.14. Координирует работу по антимонопольному комплаенсу проектов муниципальных правовых актов Кондинского района.
2.12.15. Формирует перечень услуг (работ), которые могут быть переданы на исполнение немуниципальным организациям, в том числе социально-ориентированным организациям.
2.12.16. Проводит работу с органами, структурными подразделениями администрации Кондинского района по стандартизации предоставления услуг (работ), которые могут быть переданы на исполнение немуниципальным организациям, в том числе социально-ориентированным организациям.
2.12.17. Готовит на утверждение стоимость одной услуги, которая может быть передана на исполнение немуниципальным организациям, в том числе социально-ориентированным организациям.
2.12.18. Готовит и предоставляет отчетность по поддержке доступа немуниципальных организаций (коммерческих, некоммерческих) к предоставлению услуг в социальной сфере в Кондинском районе.
2.12.19. Исполняет иные полномочия, в сфере административной реформы.
2.13. Осуществляет функции муниципального проектного офиса в сфере управления проектной деятельностью.
	2.13.1. Готовит аналитическое, методологическое и методическое обеспечение проектной деятельности администрации муниципального района, в том числе разработку и утверждение методических документов, накопление и передачу опыта управления, сбор и внедрение лучших практик в области управления проектной деятельностью.
	2.13.2. Формирует организационное обеспечение проектной деятельности администрации муниципального района, в том числе обеспечение деятельности создаваемых в установленном порядке координационных и совещательных органов системы управления проектной деятельностью администрации муниципального района.
	2.13.3. Обеспечивает организацию взаимодействия при осуществлении проектной деятельности администрации муниципального района.
	2.13.4. Ведет реестры, связанные с осуществлением проектной деятельности администрации Кондинского района.
	2.13.5. Рассматривает и согласовывает в порядке, установленном правовыми актами муниципального района, проектные инициативы администрации района, в том числе определяет их соответствие стратегии социально-экономического развития Кондинского района, возможность реализации комплекса мероприятий в качестве проекта, подготавливает заключения по результатам рассмотрения.
	2.13.6. Рассматривает и согласовывает в порядке, установленном правовыми актами администрации района, управленческих и иных документов по проектам, портфелям проектов администрации муниципального района, инициирует и согласовывает внесения в них изменений.
	2.13.7. Управляет портфелями проектов администрации муниципального района, подготавливает предложения о формировании, изменении перечня портфелей проектов на основе анализа стратегии социально-экономического развития Кондинского района в порядке, установленном правовыми актами муниципального района.
	2.13.8. Контролирует реализацию проектов и портфелей проектов администрации муниципального района и соблюдения их показателей, в том числе с привлечением органов контроля и надзора муниципального района.
	2.13.9. Формирует системы оценки (в том числе перечня и порядка расчета ключевых показателей эффективности) участников проектной деятельности администрации муниципального района, аналогичной системе оценки, утвержденной нормативными правовыми актами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (в том числе методике расчета ключевых показателей эффективности участников проектной деятельности исполнительных органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры), осуществляет такую оценку.
	2.13.10. Формирует, реализует развитие системы мотивации участников проектной деятельности администрации муниципального района, аналогичную системе мотивации участников проектной деятельности исполнительных органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
	2.13.11. Организует мероприятия, формирует предложения и отчетность по развитию системы управления проектной деятельностью в администрации Кондинского района.
	2.13.12. Вносит данные в информационную систему управления проектной деятельностью исполнительных органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее - ИСУП) по проектам и портфелям проектов администрации Кондинского района, а также осуществляет сопровождение и контроль внесения данных в ИСУП участниками проектной деятельности администрации Кондинского района по проектам и портфелям проектов администрации Кондинского района.
	2.13.13. Готовит и предоставляет отчетность, в том числе сводную, управленческих документов по проектам и портфелям проектов администрации района в центральный и (или) функциональный проектный офис, в том числе по их запросу, для анализа, проверки и согласования.
	2.13.14. Согласовывает проектные инициативы исполнительных органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, направленных центральным и (или) функциональным проектным офисом.
	2.13.15. Взаимодействует с центральным проектным офисом по вопросам организации и развития проектной деятельности в администрации района, формирует методологию управления проектной деятельностью администрации района, аналогичную методологии управления проектной деятельностью исполнительных органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, оценку и развитие компетенций, мотивации, формирование и ведение рейтинга, системы оценки участников проектной деятельности администрации муниципального района, участия муниципальных служащих администрации района в проектах (портфелях проектов) исполнительных органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры, получения консультаций и эскалации вопросов, проблем в сфере управления проектной деятельностью, обмена опытом управления, сбора и внедрения лучших практик в области управления проектной деятельностью, внесения данных и организации работы с ИСУП (включая вопросы функционального администрирования), а также по иным вопросам, связанным с организацией и управлением проектной деятельностью.
2.13.16. Выполняет иные функции в сфере управления проектной деятельностью.
2.14. Осуществляет мониторинг общественно-политических, социально-экономических и иных процессов, оказывающих влияние на ситуацию в сфере противодействия терроризму, в части установленных показателей.
2.15. Исполняет иные полномочия и задачи в соответствии с федеральными законами, законами автономного округа, решениями Думы Кондинского района, постановлениями и распоряжениями администрации Кондинского района.

Раздел III. Организация деятельности и управление Комитетом

3.1. Комитет возглавляет председатель Комитета, назначаемый на должность и освобождаемый от должности приказом представителя нанимателя администрации Кондинского района, в установленном порядке.
3.2. Председатель Комитета имеет в подчинении начальников отделов, назначаемых на должность и освобождаемых от должности приказом представителя нанимателя администрации Кондинского района, в установленном порядке.
В период временного отсутствия председателя Комитета его полномочия исполняет начальник отдела, назначенный распоряжением (приказом) первого заместителя главы Кондинского района в соответствии с действующим законодательством.
3.3. Председатель Комитета:
3.3.1. Осуществляет руководство деятельностью Комитета, несет персональную ответственность за обеспечение выполнения полномочий Комитета.
3.3.2. Распределяет функциональные обязанности между начальниками отделов и специалистами Комитета.
3.3.3. Дает поручения и указания, обязательные для выполнения муниципальными служащими и работниками Комитета, организует их исполнение и осуществляет контроль за исполнением.
3.3.4. Вносит предложения в установленном порядке по изменению структуры и штатного расписания Комитета.
3.3.5. Согласовывает должностные инструкции муниципальных служащих и работников Комитета.
3.3.6. Обеспечивает соблюдение муниципальными служащими и работниками Комитета дисциплины труда, правил внутреннего трудового распорядка.
3.3.7. Обеспечивает сохранность средств и материальных ценностей Комитета.
3.3.8. Представляет на рассмотрение и согласование в установленном порядке проекты решений Думы Кондинского района, проекты постановлений, распоряжений администрации Кондинского района по вопросам, отнесенным к ведению Комитета.
3.3.9. Принимает участие в заседаниях администрации Кондинского района, совещаниях при главе Кондинского района, иных органов администрации Кондинского района по вопросам, отнесенным к ведению Комитета.
3.3.10. Издает внутренние приказы Комитета для исполнения полномочий Комитета.
3.3.11. Осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством.
3.4. Делопроизводство в Комитете:
3.4.1. Входящая документация после рассмотрения председателем Комитета либо в его отсутствие исполняющим обязанности председателя Комитета проходит регистрацию в журнале входящей документации Комитета или через «Систему автоматизации делопроизводства и электронного документооборота «Дело» (далее - СЭД «Дело»).
3.4.2. Исходящая документация проходит регистрацию в журнале исходящей документации на фирменном бланке Комитета за подписью председателя Комитета через СЭД «Дело» или на бумажном носителе, в его отсутствие за подписью исполняющего обязанности председателя Комитета. 
3.4.3. Подготовка проектов постановлений и распоряжений администрации Кондинского района, проектов решений Думы Кондинского района и других проектов документов осуществляется отделами Комитета в соответствии с компетенцией, предусмотренной Положением, с последующим рассмотрением и согласованием председателя Комитета.
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Приложение 1 к Положению 

Структура
комитета экономического развития администрации Кондинского района

Председатель комитета


Отдел социально-
экономического
развития и муниципального регулирования




Отдел по труду 

Отдел 
программно-целевого планирования и проектной деятельности











[bookmark: _GoBack]Приложение 2 к Положению 

Образцы бланка, приказа, печати и штампов
комитета экономического развития администрации Кондинского района

1. Образец бланка комитета экономического развития. 

	Герб Кондинского района
Муниципальное образование
Кондинский район
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

АДМИНИСТРАЦИЯ
КОНДИНСКОГО  РАЙОНА

Комитет экономического развития


	

	Волгоградская ул., д. 12, Междуреченский,

	Кондинский район, Ханты-Мансийский

	автономный округ - Югра, 628200

	Телефон / факс (34677) 33-219, 41-121

	E-mail: ekonomika@admkonda.ru

	http://www.admkonda.ru

	
________  №  _______

	                          на №               от



2. Образец круглой (не гербовой) печати  комитета экономического развития администрации Кондинского района  
Образец печати не приводится.

3. Образцы штампов комитета экономического развития администрации Кондинского района. 

Комитет экономического развития 
 Администрация Кондинского района
Ханты-Мансийский автономный округ – Югра 

вх.№______________на ____л.
от «____»________________20__г.
3.1.

3.1







3.2.

	Коллективный договор, (изменение, дополнение) 
зарегистрирован в отделе по труду комитета                .  экономического развития администрации Кондинского района                                                         .
Регистрационный номер______________________
«____»________________20__года    
                            (дата регистрации)
__________________________________________ 
(должность)
___________________/______________________
(подпись)                                       (Ф.И.О.)



	Соглашение, (изменение, дополнение) 3.3.

зарегистрировано в отделе по труду комитета              .  экономического развития администрации Кондинского района                                                         .
Регистрационный номер_______________________
«____»________________20__года
(дата регистрации)
__________________________________________ 
(должность)
___________________/______________________
(подпись)                                       (Ф.И.О.)


3.4.

	Копия верна



3.5.

	КОПИЯ





4. Образец приказа комитета экономического развития администрации Кондинского района:

Герб Кондинского района

Муниципальное образование Кондинский район 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

КОМИТЕТ ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 
АДМИНИСТРАЦИЯ КОНДИНСКОГО РАЙОНА

ПРИКАЗ

от_________№______
пгт. Междуреченский

Заголовок (о чем)

Преамбула (констатирующая часть - изложение целей, мотивов, оснований для принятия документа, его законодательная основа):
Постановляющая часть - что сделать, кому сделать, когда сделать (обеспечить, организовать, утвердить, поручить, установить, создать и так далее) состоит из частей - пунктов:
1.
2.
и так далее.
При необходимости заключительный пункт оговаривает вопросы контроля за выполнением документа:
4. Контроль за выполнением приказа возложить на ....



Председатель комитета подпись инициалы, фамилия.
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