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Приложение 1
к распоряжению администрации района

от 19 ноября 2012 года № 734-р

Устав

муниципального казенного учреждения

«Единая дежурно-диспетчерская служба Кондинского района»

1. Общие положения
 1.1. Муниципальное казенное учреждение «Единая дежурно-диспетчерская служба Кондинского района» (именуемое далее – Учреждение) является некоммерческой организацией, созданной на основании Указа Президента Российской Федерации 
от 28 декабря 2010 года № 1632 «О совершенствовании системы обеспечения вызова экстренных оперативных служб на территории Российской Федерации», Федерального закона Российской Федерации от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановления Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2003 года № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», распоряжения Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 23 июня 2011 года № 301-рп «О типовом (примерном) положении о Единой дежурно-диспетчерской службе муниципального образования Ханты-Мансийского автономного округа - Югры», распоряжения Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 04 июля 2011 года № 440-рг «О совершенствовании системы обеспечения вызова экстренных оперативных служб на территории Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по единому номеру «112» и является органом повседневного управления для всех взаимодействующих дежурно-диспетчерских служб Кондинского района (далее – района), дежурно-диспетчерских служб организаций, объектов (далее – ДДС) по вопросам сбора, обработки и обмена информацией о происшествиях, пожарах, чрезвычайных ситуациях (далее – ЧС) и совместных действий при угрозе или возникновении ЧС.

1.2. Учреждение находится в ведении администрации Кондинского района. 

1.3. Учреждение самостоятельно выступает в суде в качестве истца и ответчика.

1.4. Наименование Учреждения на русском языке:

полное - муниципальное казенное учреждение «Единая дежурно-диспетчерская служба Кондинского района»;

сокращенное - МКУ «ЕДДС Кондинского района».

1.5. Местонахождение Учреждения, юридический и фактический адрес: ул.Титова, 21, пгт.Междуреченский, Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, Кондинский район, Россия, 628200.
 
1.6. Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование Кондинский район.

1.7. Функции и полномочия учредителя Учреждения осуществляются администрацией Кондинского района, в порядке, установленном муниципальными правовыми актами администрации Кондинского района, настоящим Уставом.

1.8. Часть функций и полномочий собственника муниципального имущества, переданного Учреждению, осуществляются комитетом по управлению муниципальным имуществом администрации Кондинского района в порядке, установленном муниципальными правовыми актами администрации Кондинского района, настоящим Уставом.

 1.9. Учреждение создано без ограничения срока деятельности.

1.10. Учреждение является юридическим лицом, имеет печать с полным наименованием на русском языке. Учреждение вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.

1.11. Учреждение не имеет филиалов и представительств. 
1.12. Учреждение руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, муниципальными правовыми актами Кондинского района, настоящим Уставом.

2. Предмет и цели деятельности Учреждения
2.1. Предметом деятельности учреждения является обеспечение предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий учредителя по защите населения и территории муниципального образования Кондинский район от ЧС путем осуществления в установленном порядке сбора и обмена информацией в области защиты населения и территории района от ЧС, обеспечения своевременного оповещения и информирования населения, в том числе с использованием специализированных технических средств оповещения и информирования населения, об угрозе возникновения или о возникновении ЧС.

2.2. 
Целями деятельности учреждения являются:

2.2.1. Повышение готовности к реагированию на угрозу или возникновение ЧС органов управления, сил и средств районного звена территориальной подсистемы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее – районное звено РСЧС), оперативности управления ликвидацией ЧС и их последствий.

2.2.2. Повышение эффективности взаимодействия районных служб и других сил и средств функциональных подсистем и районного звена РСЧС при их совместных действиях по предупреждению и ликвидации ЧС на территории муниципального образования Кондинский район.

2.3. Учреждение осуществляет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, следующие основные виды деятельности:

2.3.1. Прием вызовов (сообщений) о ЧС (происшествиях).

2.3.2. Оповещение и информирование руководящего состава района, районного звена РСЧС, органов управления, сил и средств на территории района, предназначенных и выделяемых (привлекаемых) для предупреждения и ликвидации ЧС (происшествий), населения и дежурно-диспетчерских служб (далее – ДДС) экстренных оперативных служб и организаций (объектов) о ЧС (происшествиях), предпринятых мерах и мероприятиях, проводимых в районе ЧС (происшествия) через местную систему оповещения, оповещение населения по сигналам ГО.

2.3.3. Организация взаимодействия в установленном порядке в целях оперативного реагирования на ЧС (происшествия) с органами управления РСЧС, администрацией района, органами местного самоуправления и ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) района.

2.3.4. Информирование ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), сил РСЧС, привлекаемых к ликвидации ЧС (происшествия), об обстановке, принятых и рекомендуемых мерах.

2.3.5. Регистрация и документирование всех входящих и исходящих сообщений, вызовов от населения, обобщение информации о произошедших ЧС (происшествиях) (за сутки дежурства), ходе работ по их ликвидации и представление соответствующих донесений (докладов) по подчиненности, формирование статистических отчетов по поступившим вызовам.

2.3.6. Оперативное управление силами и средствами районного звена РСЧС, расположенными на территории района, постановка и доведение до них задач по локализации и ликвидации последствий пожаров, аварий, стихийных бедствий и других ЧС (происшествий), принятие необходимых экстренных мер и решений (в пределах установленных вышестоящими органами полномочий).

2.4. Основные функции учреждения:

2.4.1. Осуществляет сбор и обработку информации в области защиты населения и территорий от ЧС (происшествий) и пожарной безопасности.

2.4.2. Обеспечивает информирование координационных органов управления районного звена РСЧС.

2.4.3. Анализирует и оценивает достоверность поступившей информации, доводит ее до ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), в компетенцию, которой входит реагирование на принятое сообщение.

2.4.4. Обрабатывает и анализирует данные о ЧС (происшествии), определяет ее масштаб и уточняет состав ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), привлекаемых для реагирования на ЧС (происшествие), их оповещение о переводе в соответствующие режимы функционирования.

2.4.5. Производит сбор от ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), служб наблюдения и контроля, входящих в состав сил и средств наблюдения и контроля РСЧС, (систем мониторинга) и доводит до ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) района полученную информацию об угрозе или факте возникновения ЧС (происшествия), сложившейся обстановке и действиях сил и средств по ликвидации ЧС (происшествия).

2.4.6. Доводит информацию о ЧС до органа управления, специально уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности, главы администрации Кондинского района и его первого заместителя - председателя комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности (далее – КЧС и ОПБ).

2.4.7. Оповещает должностных лиц комиссии по ЧС и ОПБ, органы управления районного звена РСЧС.

2.4.8. Представляет доклад (донесения) об угрозе возникновения или возникновении ЧС (происшествия), сложившейся обстановке, возможных вариантах решений и действиях по ликвидации ЧС (происшествия) (на основе ранее подготовленных и согласованных планов) в вышестоящий орган управления по подчиненности.

2.4.9. Доводит задачи, поставленные вышестоящими органами управления, до соответствующих ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов), контролирует их выполнения и организует взаимодействие.

2.4.10. Оповещает население района о возникновении ЧС и информирует об использовании средств и способов защиты от поражающих факторов источника ЧС.

2.4.11. Обеспечивает надежное, устойчивое, непрерывное и круглосуточное функционирование системы управления, средств автоматизации, местной системы оповещения района.

2.4.12. Поддерживает связь с подвижными объектами при их передвижении на любом виде транспорта, оборудованного средствами связи.

2.4.13. Накапливает и обновляет социально-экономические, природно-географические, демографические и другие данные о районе, районных органах управления, силах и средствах постоянной готовности к действиям в ЧС, потенциально опасных объектах, возможных и планируемых мероприятиях по предупреждению и ликвидации ЧС, с возможностью отображения этой информации на картографической основе и выводом её на средства отображения информации.

2.4.14. Вносит необходимые дополнения и изменения в банк данных, а также в структуру и содержание оперативных документов по реагированию ЕДДС на ЧС.

2.4.15. Проводит мониторинг состояния комплексной безопасности объектов жизнеобеспечения, социального назначения и здравоохранения с круглосуточным пребыванием людей и объектов образования.

2.4.16. Принимает от вышестоящих органов управления и доводит до руководящего состава администрации Кондинского района сигналы боевого управления (оповещения) в соответствии с требованиями директивных документов.

2.5. Учреждение является органом повседневного управления для всех взаимодействующих ДДС, эксплуатирующих опасные производственные объекты, и иных организаций независимо от форм собственности и ведомственной принадлежности, находящихся и (или) осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования Кондинский район, по вопросам сбора, обработки и обмена информацией о происшествиях, пожарах, ЧС и совместных действий при угрозе или возникновении ЧС.

2.6. Учреждение осуществляет свою деятельность во взаимодействии с Главным управлением Министерства чрезвычайных ситуаций России по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре, региональным органом повседневного управления территориальной подсистемы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры единой государственной системы по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее – Центр управления в кризисных ситуациях), исполнительными органами государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и органами местного самоуправления Кондинского района, органами управления районного звена РСЧС и ДДС района.

2.7. Учреждение функционирует в режимах мирного времени (повседневной деятельности, повышенной готовности и чрезвычайной ситуации), а также при переводе гражданской обороны с мирного на военное время, в условиях военного положения 
и в военное время.

2.8. В режиме повседневной деятельности учреждение осуществляет круглосуточное дежурство в готовности к экстренному реагированию на угрозу или возникновение ЧС.

Суточная работа для дежурной смены планируется с учетом возможных рисков и сложившейся обстановки и утверждается руководителем учреждения.


В этом режиме учреждение выполняет следующие функции:


прием от населения и организаций сообщений о любых происшествиях, несущих информацию об угрозе или факте возникновения ЧС (пожара), а также происшествиях, несущих угрозу жизни и здоровью населения и окружающей среде, их регистрацию и сортировку по принадлежности и уровням ответственности;

обобщение и анализ информации о ЧС за текущие сутки и представление соответствующих докладов по подчиненности;
поддержание в готовности к применению программно-технических средств автоматизации и связи;
осуществление контроля готовности ДДС в зоне ответственности, оперативное информирование их диспетчерских смен об обстановке и ее изменениях;
внесение необходимых дополнений и изменений в единую информационную справочную базу данных районного звена РСЧС, а также в структуру и содержание оперативных документов по реагированию на происшествия, связанные с угрозой для жизни людей, ЧС, пожарами;
сбор, обобщение и анализ информации о работе систем (объектов) жизнеобеспечения муниципального образования;
сообщения о чрезвычайных происшествиях, которые не относятся к сфере ответственности принявшей их ДДС, незамедлительно передаются соответствующей ДДС по предназначению. Сообщения, которые ДДС идентифицируют как сообщения об угрозе или возникновении ЧС, в первоочередном порядке передаются в ЕДДС;
незамедлительное доведение поступившей информации до ДДС, в компетенцию которых входит реагирование на принятое сообщение и осуществление контроля за ее исполнением;

незамедлительное доведение информации об угрозе или возникновении ЧС и пожаров до начальника управления гражданской защиты населения администрации Кондинского района;

незамедлительное доведение сигналов боевого управления (оповещения) до начальника управления гражданской защиты населения администрации Кондинского района, главы администрации Кондинского района, первого заместителя главы администрации Кондинского района – председателя комиссии по ЧС и ОПБ района, взаимодействующих органов управления единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее – РСЧС) и гражданской обороны в соответствии с требованиями директивных документов;

оповещение и персональный вызов должностных лиц согласно спискам оповещения по указанию главы администрации Кондинского района, первого заместителя главы администрации Кондинского района – председателя комиссии по ЧС и ОПБ района, начальника управления гражданской защиты населения администрации Кондинского района;

представление в установленном порядке докладов (донесений) о сложившейся обстановке, возможных вариантов решений и действиях по ее ликвидации органам управления районного звена РСЧС и в Центр управления в кризисных ситуациях;

доведение задач, поставленных вышестоящими органами РСЧС, до ДДС и подчиненных сил постоянной готовности, контроль их выполнения и организация взаимодействия;

2.9. В режим повышенной готовности учреждение переводится постановлением (приказом) руководителя учреждения на основании распоряжения главы администрации Кондинского района при угрозе возникновения ЧС в случаях, когда для ликвидации угрозы требуются совместные действия ДДС и сил РСЧС, взаимодействующих с ЕДДС.

В режиме повышенной готовности учреждение дополнительно выполняет следующие функции:

уточнение основных параметров происшествия (оценка обстановки);

оповещение населения района об угрозе возникновения ЧС и его информирование об использовании средств и способов защиты от поражающих факторов источника возможной ЧС; 
оповещение руководящего состава районного звена РСЧС, взаимодействующих ДДС и подчиненных сил постоянной готовности;

представление в Центр управления в кризисных ситуациях донесения об угрозе возникновения ЧС по форме 1/ЧС;

обеспечение комиссии по ЧС и ОПБ района и управления гражданской защиты населения администрации Кондинского района оперативной информацией об угрозе возникновения ЧС и возможных параметрах ЧС (место, время, возможные масштабы ущерба);

подготовка данных для принятия решений по предупреждению ЧС, их отображение на электронной (цифровой) карте территории муниципального образования;

координация действий ДДС при принятии ими экстренных мер по предотвращению ЧС или смягчению ее последствий, контроль выполнения мероприятий;

контроль возникновения, ликвидации и прогнозирования развития ЧС в приграничных муниципальных образованиях;

прогнозирование развития обстановки, подготовка предложений по действиям привлекаемых сил и средств и доклад их по подчинённости;

в случае, если для организации предотвращения ЧС (происшествия) организована работа КЧС и ОПБ или оперативного штаба управления в кризисных ситуациях (далее - ОШ УКС) либо управление передано соответствующим подразделениям МЧС России, ЕДДС в части действий по указанной ЧС (происшествия) выполняет их указания. 

2.10. В режим чрезвычайной ситуации учреждение переводится постановлением (приказом) руководителя учреждения на основании распоряжения главы администрации Кондинского района.

В режиме чрезвычайной ситуации учреждение дополнительно выполняет следующие функции:

уточнение основных параметров ЧС (оценка обстановки);

оповещение населения района о возникновении ЧС и его информирование об использовании средств и способов защиты от поражающих факторов источника ЧС;

оповещение руководящего состава районного звена РСЧС, взаимодействующих ДДС и подчиненных сил постоянной готовности;

представление в Центр управления в кризисных ситуациях донесений по формам 2/ЧС, 3/ЧС, 4/ЧС;

сбор информации о ходе ликвидации ЧС о выполненных мероприятиях, привлекаемых силах и средствах;
обеспечение комиссии по ЧС и ОПБ района и управления гражданской защиты населения администрации Кондинского района оперативной информацией о ходе ликвидации ЧС;

координация действий ДДС, сил и средств РСЧС, задействованных в ликвидации ЧС;

оценка и контроль обстановки, подготовка вариантов и принятие решений о введении экстренных мер по ликвидации ЧС (в пределах полномочий), доведение задач до ДДС и подчинённых сил постоянной готовности, контроль их выполнения и организация взаимодействия;

подготовка данных для принятия решений по ликвидации ЧС, их отображение на электронной (цифровой) карте территории муниципального образования;

оповещение и обмен оперативной информацией между органами управления районного звена и территориальной подсистемы автономного округа РСЧС при организации ликвидации ЧС (в том числе крупного пожара) и в ходе аварийно-спасательных работ, мероприятий по обеспечению устойчивого функционирования объектов экономики и первоочередному жизнеобеспечению пострадавшего населения;
контроль за выдвижением и отслеживание передвижения оперативных групп в районе ЧС и последующее их обеспечение необходимой информацией;

контроль за установлением и перемещением границ зон ЧС, своевременное оповещение и информирование населения о складывающейся обстановке и опасностях в районе ЧС;

в случае, если для организации предотвращения ЧС (происшествия) организована работа КЧС и ОПБ или оперативного штаба управления в кризисных ситуациях (далее - ОШ УКС) либо управление передано соответствующим подразделениям МЧС России, ЕДДС в части действий по указанной ЧС (происшествия) выполняет их указания. 

2.11. Функционирование учреждения при переводе гражданской обороны с мирного на военное время, в условиях военного положения и в военное время осуществляется в соответствии с Планом гражданской обороны и защиты населения Кондинского района. 

2.12. Профессиональная подготовка работников учреждения планируется на год по специально разработанной программе, согласованной с начальником управления гражданской защиты населения администрации Кондинского района и проводится ежемесячно согласно расписанию занятий (тематического плана).

2.12.1. Основными формами обучения работников учреждения являются: тренировки дежурных смен, участие в учебных мероприятиях (учениях) и занятия по профессиональной подготовке, прохождение подготовки (переподготовки) в учебных центрах, имеющих право в установленном порядке на обучение по данным категориям.

2.12.2. Совместные учебные мероприятия (тренировки и учения), проводимые с работниками учреждения, осуществляются в соответствии с ежегодным Планом основных мероприятий муниципального образования Кондинский район в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах.

2.13. Комплектование учреждения осуществляет директор МКУ «ЕДДС Кондинского района». 

2.14. Требования к персоналу учреждения:
2.14.1. Директор ЕДДС Кондинского района должен знать:

нормативные правовые акты в области предупреждения и ликвидации ЧС, организации дежурно-диспетчерских служб экстренных служб, информационного обмена и межведомственного взаимодействия;

федеральные законы, постановления, распоряжения, приказы вышестоящих органов и другие руководящие, нормативно-технические и методические документы, определяющие функционирование учреждения;

административную структуру района и структуру системы - 112 Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. Адреса аварийно-спасательных формирований дежурных служб, входящих в структуру РСЧС;

административные границы района, районы выезда пожарно-спасательных подразделений, наименование местностей и транспортных магистралей, имеющихся в районе;

организацию системы дежурно-диспетчерских служб в районе;

зону территориальной ответственности учреждения и зоны территориальной ответственности служб экстренного реагирования, действующих на территории района;

дислокацию, назначение и тактико-технические характеристики техники, привлекаемой для ликвидации и предупреждения ЧС (происшествий), размещение складов специальных средств спасения и пожаротушения; 

критически важные объекты (далее – КВО), потенциально-опасные объекты (далее – ПОО), социально-значимые объекты, расположенные в районах выезда района, их адреса, полное наименование и установленный ранговый набор пожарной и аварийно-спасательной техники;

назначение и тактико-технические характеристики автоматизированной системы учреждения, порядок выполнения возложенных на нее задач, порядок эксплуатации средств связи и другого оборудования, установленного на пункте управления учреждения;

наименование объектов и населенных пунктов соседних муниципальных образований, куда для оказания взаимопомощи могут привлекаться местные пожарные и спасательные подразделения;

правила охраны труда при использовании средств автоматизации;

риски возникновения ЧС (происшествий), характерные для района;

порядок информационного обмена. 

2.14.2. Директор ЕДДС Кондинского района должен уметь:

организовывать выполнение и обеспечивать контроль поставленных перед учреждением задач;

разрабатывать нормативно-методическую базу развития и обеспечения функционирования учреждения, а также графики заступления очередной оперативной дежурной смены на дежурство;

организовывать работу учреждения, профессиональную подготовку и обучение личного состава учреждения.

организовывать проведение занятий, тренировок и учений;

разрабатывать предложения по дальнейшему совершенствованию, развитию и повышению технической оснащенности учреждения.

2.14.3. Требования к директору ЕДДС: высшее образование, стаж работы в руководящей должности не менее 5 лет, допуск к работе со сведениями, составляющими государственную тайну (при необходимости).

2.14.4. Начальник смены ЕДДС должен знать:

нормативные правовые акты в области предупреждения и ликвидации ЧС, организации дежурно-диспетчерских служб экстренных служб, информационного обмена и межведомственного взаимодействия;
состав и структуру функциональных и территориальной подсистем РСЧС Ханты-Мансийского автономного округа и районного звена РСЧС, основные вопросы взаимодействия, сферу деятельности и ответственности;
состав сил и средств постоянной готовности районного звена РСЧС, их задачи, порядок их привлечения к ликвидации последствий ЧС (происшествий) и организации взаимодействия;
схему организации связи дежурно-диспетчерских служб функциональных и территориальных подсистем РСЧС Ханты-Мансийского автономного округа;
организацию работы и алгоритм действий дежурной смены в различных режимах функционирования;
зоны территориальной ответственности служб экстренного реагирования, действующих на территории района;
паспорт территории района, объектов экономики;
административно-территориальное деление, численность населения, географические, климатические и природные особенности района, а также другую информацию о районе;
функциональные обязанности и порядок работы начальника смены, диспетчера смены;
руководящие документы, регламентирующие работу начальника смены, диспетчера смены;
структуру и технологию функционирования ЕДДС;
нормативные документы, регламентирующие деятельность ЕДДС;
документы, определяющие деятельность начальника смены ЕДДС по сигналам ГО и другим сигналам;
правила ведения документации.

2.14.5. Начальник смены ЕДДС должен уметь:

пользоваться всеми функциями телекоммуникационного оборудования на автоматизированном рабочем месте;
работать с коммуникационным оборудованием, общесистемным и специальным программным обеспечением, в том числе с текстовыми редакторами, редакторами таблиц.

обрабатывать входящую информацию в соответствии с принятыми стандартами, правилами и процедурами;
проводить анализ и оценку достоверности поступающей информации;
координировать деятельность дежурно-диспетчерских служб экстренных оперативных служб при реагировании на вызовы;
организовывать взаимодействие с вышестоящими и взаимодействующими органами управления РСЧС в целях оперативного реагирования на ЧС (происшествия), с администрацией района и органами местного самоуправления;
эффективно работать с коммуникационным оборудованием, основными офисными приложениями для операционной системы Microsoft Windows (Word, Excel, PowerPoint) или эквивалент;
использовать гарнитуру при приёме информации;
четко говорить по телефону одновременно с работой за компьютером;
применять коммуникативные навыки;
быстро принимать решения;
эффективно использовать информационные ресурсы для обеспечения выполнения задач, поставленных перед ЕДДС;
повышать уровень теоретической и практической подготовки;
сохранять конфиденциальную информацию, полученную в процессе выполнения своих обязанностей.

2.14.6. Начальнику смены ЕДДС запрещено:

вести телефонные переговоры, не связанные с несением оперативного дежурства;
предоставлять какую-либо информацию средствам массовой информации и посторонним лицам без указания руководства района;
допускать в помещения ЕДДС посторонних лиц;
отлучаться с места несения оперативного дежурства без разрешения начальника ЕДДС;
выполнение обязанностей, не предусмотренных должностными обязанностями и инструкциями.

2.14.7. Требования к начальнику смены ЕДДС:

высшее образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 3 лет;
знание нормативных документов, определяющих функционирование ЕДДС района.

навыки работы на компьютере на уровне уверенного пользователя (знание Microsoft Windows (Word, Excel, PowerPoint) или эквивалент, умение пользоваться электронной почтой, Интернет);
умение пользоваться информационной справочной системой.

2.14.8. Диспетчер смены ЕДДС должен знать:

функциональные обязанности и порядок работы диспетчера смены;
руководящие документы, регламентирующие работу диспетчера смены;
структуру и технологию функционирования ЕДДС;
нормативные документы, регламентирующие деятельность ЕДДС;
документы, определяющие деятельность диспетчера смены ЕДДС по сигналам ГО и другим сигналам;
правила ведения документации.

2.14.9. Диспетчер смены ЕДДС должен уметь:

проводить анализ и оценку достоверности поступающей информации;
эффективно работать с коммуникационным оборудованием, основными офисными приложениями для операционной системы Microsoft Windows (Word, Excel, PowerPoint) или эквивалент;
использовать гарнитуру при приёме информации;
четко говорить по радио и телефону одновременно с работой за компьютером;
применять коммуникативные навыки;
быстро принимать решения;
эффективно использовать информационные ресурсы для обеспечения выполнения задач, поставленных перед ЕДДС;
повышать уровень теоретической и практической подготовки;
сохранять конфиденциальную информацию, полученную в процессе выполнения своих обязанностей.

2.14.10. Требования к диспетчеру смены ЕДДС:

среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или начальное профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 2 лет, или стаж работы в ЕДДС не менее 2 лет;
знание нормативных документов, определяющих функционирование ЕДДС;
навыки работы на компьютере на уровне уверенного пользователя (знание Microsoft Windows (Word, Excel, PowerPoint) или эквивалент, умение пользоваться электронной почтой, Интернет);
умение пользоваться информационной справочной системой.

2.15. ЕДДС включает в себя: руководителя ЕДДС, дежурно-диспетчерский персонал; пункт управления, средства связи, оповещения и автоматизации управления.

2.16. В состав дежурно-диспетчерского персонала ЕДДС входят оперативные дежурные смены из расчета несения круглосуточного дежурства. В состав оперативной дежурной смены входят начальник смены и диспетчер смены.

2.17. Пункт управления (далее - ПУ) представляет собой рабочее помещение для оперативной дежурной смены, оснащенное необходимыми техническими средствами и документацией. 

2.18. Технические средства ПУ включают: 

2.18.1. Средства связи и автоматизации управления, в том числе средства радиосвязи.

2.18.2. Средства оповещения руководящего состава и населения.

2.18.3. Средства регистрации (записи) входящих и исходящих переговоров, а также определения номера звонящего абонента.

2.18.4. Оргтехника (компьютеры, принтеры, сканеры).
2.18.5. Система видеоконференцсвязи.

2.18.6. Прямые каналы связи с ДДС района.

2.19. Документация ПУ:

2.19.1. Нормативные правовые акты по вопросам ГО, защиты населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера, пожарной безопасности, а также по вопросам сбора и обмена информацией о ЧС (происшествиях).

2.19.2. Соглашения об информационном взаимодействии ЕДДС с ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) и службами жизнеобеспечения муниципального образования.

2.19.3. Журнал учета полученной и переданной информации, полученных и переданных распоряжений и сигналов.

2.19.4. Журнал оперативного дежурства.

2.19.5. Алгоритмы по действиям дежурно-диспетчерского персонала при получении информации об угрозе возникновения или возникновении ЧС (происшествия).

2.19.6. Инструкции о несении дежурства в повседневной деятельности, в режимах повышенной готовности и чрезвычайной ситуации.

2.19.7. План взаимодействия ЕДДС муниципального образования с ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) при ликвидации пожаров, ЧС (происшествий) различного характера на территории района.

2.19.8. Инструкции по действиям дежурно-диспетчерского персонала при получении информации по линии взаимодействующих ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов).

2.19.9. Аварийные и аварийные медицинские карточки на все химически опасные вещества и радиационные грузы, перечни радиационных, химических, биологических опасных объектов с прогнозируемыми последствиями ЧС (происшествия).

2.19.10. Инструкции по мерам пожарной безопасности и охране труда.
2.19.11. Схемы и списки оповещения руководящего состава ГО, районного звена РСЧС, органов управления, сил и средств на территории района, предназначенных и выделяемых (привлекаемых) для предупреждения и ликвидации ЧС (происшествий), сил и средств ГО на территории района, ДДС экстренных оперативных служб и организаций (объектов) в случае ЧС (происшествия).

2.19.12. Паспорта безопасности района, КВО и ПОО, паспорта территории района, городских и сельских поселений и ПОО, паспорта состояния комплексной безопасности объектов жизнеобеспечения, социальной защиты населения, здравоохранения и образования, рабочие карты района, городских и сельских поселений, территорий муниципальных образований, граничащих с районом и Ханты-Мансийского автономного округа - Югры (в том числе и в электронном виде). 

2.19.13. План проведения инструктажа перед заступлением на дежурство очередных оперативных дежурных смен.

2.19.14. Графики несения дежурства оперативными дежурными сменами.

2.19.15. Схемы управления и вызова.

2.19.16. Схема местной системы оповещения.
2.19.17. Телефонные справочники.

2.19.18. Документация по организации профессиональной подготовки дежурно-диспетчерского персонала.

2.19.19. Формализованные бланки отрабатываемых документов с заранее заготовленной постоянной частью текста.

2.19.20. Суточный расчет сил и средств районного звена РСЧС.

2.19.21. Расчет сил и средств района, привлекаемых к ликвидации ЧС (происшествий).

2.19.22. Инструкция по обмену информацией с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти при угрозе возникновения и возникновении ЧС (происшествий).

2.19.23. Ежедневный план работы дежурной смены ЕДДС.

2.20. Автоматизированная система (далее - АС) ЕДДС представляет единую (локальную) вычислительную сеть, объединяющую совокупность взаимосвязанных систем, средств связи, оповещения и автоматизации управления, включающую в себя автоматизированные рабочие места должностных лиц постоянного состава и дежурной смены на базе персональных ЭВМ, другие программно-технические средства.
АС ЕДДС сопрягается с автоматизированной информационно-управляющей системой территориальной подсистемы РСЧС и с имеющимися автоматизированными системами взаимодействующих ДДС, имеет однотипные с ними технические и программные средства обработки, передачи и статистического учета данных, единое алгоритмическое (математическое) обеспечение проводимых расчетов, общие классификаторы и словари информации.
2.21. Система связи ЕДДС представляет собой организационно-техническое объединение средств проводной и радиосвязи, обеспечивающих обмен аудио- и видеоинформацией (в том числе и с места происшествия, пожара, ЧС), передачу данных, а также команд и сигналов оповещения.
2.22. Система связи ЕДДС обеспечивает:
2.22.1. Прием и передачу документов управления, обмен всеми видами информации с вышестоящими, взаимодействующими и подчиненными органами управления в установленные контрольные сроки.
2.22.2. Поддержание устойчивой связи с подвижными объектами при их передвижении на любом виде транспорта, оборудованного средствами связи.
2.22.3. Незамедлительное доведение сигналов оповещения и сигналов боевого управления.
2.22.4. Устойчивое функционирование средств связи.
2.22.5. Поддержание действующих средств связи в заданных режимах работы и обеспечение своевременного установления запланированных и вновь организованных связей.
2.22.6. Передачу речевых сообщений по каналам проводной, радиосвязи, громкоговорящей связи, документов по факсимильной связи, сигналов и команд.
2.22.7. Прямые телефонные каналы связи с ДДС (в первую очередь имеющих силы и средства быстрого реагирования на ЧС, экстренного вызова «01», «02», «03» и жилищно-коммунального хозяйства и др.).
2.22.8. Прием информации по единому выделенному телефонному номеру одновременно от нескольких абонентов.
2.22.9. Автоматическое определение номера входящего абонента.
2.22.10. Автоматический дозвон до позвонившего абонента в случае внезапного прерывания соединения.
2.22.11. Коммутацию передаваемого сообщения (избирательно или циркулярно) до соответствующих ДДС, с возможностью разговора в режиме конференцсвязи.
2.22.12. Обмен речевыми сообщениями, документальной информацией, а также данными с вышестоящими, взаимодействующими службами, организационно входящими в структуру ЕДДС.
2.23. Система оповещения ЕДДС представляет собой организационно-техническое объединение специальных технических средств оповещения и персонального вызова.
2.24. Основными задачами системы оповещения являются: 

Обеспечение оповещения и персонального вызова должностных лиц администрации муниципального образования и взаимодействующих ДДС.
2.25. Состав оперативной документации может дополняться в зависимости от условий функционирования ЕДДС.

3. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения
3.1. Финансовое обеспечение деятельности учреждения осуществляется за счет средств местного бюджета и на основании бюджетной сметы.

3.2. Учреждение осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, открытые ему в комитете по финансам администрации Кондинского района.

3.3. Источниками формирования имущества учреждения являются:

3.3.1. Движимое и недвижимое имущество, закрепленное за учреждением на праве оперативного управления.
3.3.2. Имущество, приобретенное за счет средств местного бюджета.

3.4. Учреждение владеет, пользуется имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления, в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, в соответствии с целью своей деятельности, назначением этого имущества. Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества.

3.5. Учреждение не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления или приобретенного за счет средств, выделенных учреждению из местного бюджета, если иное не установлено законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами.

3.6. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам учреждения несет собственник его имущества.

3.7. Списание муниципального имущества производится в порядке, установленном администрацией Кондинского района.
4. Организация деятельности Учреждения
4.1. Учреждение осуществляет самостоятельную деятельность в соответствии с действующим законодательством и в пределах полномочий, установленных настоящим Уставом.

4.2. Учреждение имеет право:

4.2.1. Планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с администрацией Кондинского района.
4.2.2. Осуществлять гражданско-правовые сделки в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.2.3. Получать безвозмездную помощь, оборудование, средства связи, транспорт и другое имуществ, а также здания и сооружения от юридических и физических лиц, в том числе иностранных, необходимые для обеспечения деятельности Учреждения.
4.2.4. Привлекать для осуществления своих функций на договорной основе другие предприятия, учреждения, организации.
4.2.5. Приобретать или арендовать основные средства за счет имеющихся у него средств, предусмотренных бюджетной сметой.
4.2.6. Осуществлять функции муниципального заказчика при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в установленной сфере.
4.2.7. Осуществлять иные права в соответствии с действующим законодательством.

4.3. Учреждение обязано:

 
4.3.1. Составлять бюджетную смету и утверждать ее у Учредителя.
4.3.2. Обеспечивать сохранность, эффективное и целевое использование имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления.
4.3.3. Нести ответственность за нарушение договорных, предметных, расчетных обязательств, установленных действующим законодательством Российской Федерации.
4.3.4. Обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности.
4.3.5. Обеспечивать социальные гарантии и льготы работников Учреждения.
4.3.6. Организовывать и обеспечивать повышение квалификации работников.
4.3.7. Осуществлять бухгалтерский учет результатов хозяйственной и иной деятельности, вести отчетность в порядке и сроки, установленные действующим законодательством Российской Федерации. За искажение отчетности должностные лица несут установленную законодательством ответственность.
4.4. Контроль за деятельностью Учреждения в пределах компетенции, определенной действующим законодательством, осуществляют Учредитель, а также налоговые и другие органы.
5. Управление Учреждением
5.1. Управление учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами Кондинского района и настоящим Уставом.

5.2. Высшим должностным лицом, отвечающим за деятельность Учреждения является директор Учреждения, назначаемый на должность и освобождаемый от должности администрацией Кондинского района.

5.3. Директор Учреждения осуществлять свою деятельность в пределах компетенции, определенной трудовым договором, заключаемым с администрацией Кондинского района, и настоящим Уставом.

5.4. Директор Учреждения осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения и подотчетен администрации Кондинского района, а также по имущественным вопросам – комитету по управлению муниципальным имуществом администрации Кондинского района.

5.5. Директор Учреждения по вопросам, отнесенным к его компетенции, действует на принципах единоначалия, организует работу Учреждения и несет полную ответственность за его состояние и деятельность.

5.6. Директор Учреждения выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения:

5.6.1. Обеспечивает выполнение Учреждением задач, ради которых оно было создано.
5.6.2. Действует без доверенности от имени Учреждения на основании Устава, представляет его интересы во всех органах и организациях.

5.6.3. В пределах, установленных муниципальными правовыми актами, Кондинского района, трудовым договором и настоящим Уставом, распоряжается имуществом Учреждения, совершает сделки от имени Учреждения, выдает доверенности, открывает лицевой счет.
5.6.4. Распоряжается финансовыми средствами Учреждения в соответствии с утвержденной бюджетной сметой.
5.6.5. Организует учет и отчетность Учреждения.
5.6.6. Утверждает, по согласованию с администрацией Кондинского района, штатное расписание в пределах выделенных ассигнований.
5.6.7. Самостоятельно, в пределах установленного фонда оплаты труда, согласно штатному расписанию нанимает (назначает) на должности работников, заключает с ними трудовые договоры (контракты), утверждает их должностные обязанности.
5.6.8. Заключает коллективный договор, если решение о его заключении принято коллективом.
5.6.9. Утверждает положения о структурных подразделениях Учреждения.
5.6.10. В пределах своей компетенции издает приказы и распоряжения, дает указания, обязательные для всех работников Учреждения.
5.6.11. Утверждает правила внутреннего распорядка.
5.6.12. Представляет на регистрацию в установленном порядке изменения в Устав Учреждения.
5.6.13. Осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством, трудовым договором и настоящим Уставом.

5.7. Директор Учреждения не вправе:

5.7.1. Без разрешения администрации Кондинского района занимать оплачиваемые должности в других организациях.
5.7.2. Получать в связи с исполнением должностных обязанностей денежное или иное вознаграждение, не предусмотренное трудовым договором.

5.8. Директор Учреждения несет дисциплинарную, гражданско-правовую, административную, уголовную ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Решение о применении к директору Учреждения мер дисциплинарной ответственности принимает Учредитель.

6. Порядок осуществления функций и полномочий Учредителя
6.1. К исключительной компетенции администрации Кондинского района относятся следующие полномочия учредителя Учреждения:

6.1.1. Принятие решения о создании, реорганизации, изменении типа, ликвидации Учреждения в порядке, установленном администрацией Кондинского района.
6.1.2. Принятие решения об изменении наименования Учреждения.
6.1.3. Дача согласия на создание филиалов, представительств Учреждения.
6.1.4. Создание ликвидационной комиссии, комиссии по реорганизации Учреждения.
6.1.5. Назначение руководителя Учреждения и прекращение его полномочий.
6.1.6. Определение порядка составления и утверждения отчёта о результатах деятельности Учреждения и об использовании закреплённого за ним муниципального имущества.
6.1.7. Установление порядка осуществления контроля за деятельностью Учреждения.
6.1.8. Осуществление бюджетных полномочий главного распорядителя средств бюджета Кондинского района в отношении Учреждения в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, муниципальными правовыми актами Кондинского района.
6.1.9. Заключение (прекращение) трудового договора с директором Учреждения, осуществление иных полномочий работодателя.
6.1.10. Утверждение Устава Учреждения, а также вносимых в него изменений.
6.1.11. Осуществление иных функций и полномочий учредителя Учреждения, установленных законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами Кондинского района и не переданные, органам администрации Кондинского района.

6.2. К компетенции комитета по управлению муниципальным имуществом администрации Кондинского района относится:

6.2.1. Закрепление объектов муниципальной собственности за Учреждением, прекращение права оперативного управления в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
6.2.2. Утверждение передаточных актов, разделительных балансов при реорганизации, промежуточного и окончательного ликвидационного баланса учреждения.
6.2.3. Согласование Устава Учреждения, а также вносимые в него изменения.

6.2.4. Осуществление иных полномочий учредителя в соответствии с законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами Кондинского района.

7. Реорганизация и ликвидация Учреждения
7.1. Учреждение может быть реорганизовано в случаях и в порядке, установленных законодательством Российской Федерации, на основании распоряжения администрации Кондинского района.

7.2. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случая реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации. При реорганизации Учреждения в форме присоединения к нему другой организации Учреждение считается реорганизованным с момента внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенной организации.

7.3. Ликвидация Учреждения может осуществляться по решению администрации Кондинского района или решению суда.

7.4. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение прекратившим существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

7.5. При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения передаются на хранение в архив администрации Кондинского района. 

8. Внесение изменений и дополнений в Устав Учреждения
8.1. Изменения и дополнения в Устав Учреждения вносятся по решению администрации Кондинского района и регистрируются в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

8.2. Изменения и дополнения в Устав Учреждения вступают в силу с момента их государственной регистрации.

Приложение 2
к распоряжению администрации района

от 19 ноября 2012 года № 734-р
Штатное расписание
 муниципального казенного учреждения

«Единая дежурно-диспетчерская служба Кондинского района»
	№ п/п
	Наименование должности
	Количество
	Итого

	
	
	работающих в смену
	смен
	

	1
	Директор МКУ «ЕДДС Кондинского района»
	-
	-
	1

	2
	Заместитель директора МКУ «ЕДДС Кондинского района» - начальник смены
	-
	-
	1

	Состав дежурной смены МКУ «ЕДДС Кондинского района»

	1
	Начальник смены
	1
	4
	4

	2
	Диспетчер смены
	1
	5
	5

	Всего по штату:  11 ед.


Приложение 3

к распоряжению администрации района

от 19 ноября 2012 года № 734-р

План

мероприятий по созданию муниципального казенного учреждения 

«Единая дежурно-диспетчерская служба Кондинского района»
	№ 

п/п
	Наименование мероприятия


	Срок 

выполнения
	Ответственный 

исполнитель

	1.
	Предоставить устав муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба Кондинского района» (далее – учреждение) и иные документы, необходимые для государственной регистрации учреждения, 
в Инспекцию Федеральной налоговой службы России по Кондинскому району Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
	ноябрь

2012 года
	Зайчиков А.С. – уполномоченное лицо

	2.
	Открыть лицевой счет учреждения
	в течение 10 дней

со дня государственной регистрации учреждения
	Густова О.Ф. – начальник отдела по бухгалтерскому учету администрации Кондинского района, 
директор МКУ «ЕДДС Кондинского района»

	3.
	Предоставить в налоговый орган сообщение об участии в российских и иностранных организациях по установленной форме 
в соответствии с пп.2 п.2 ст.23 Налогового кодекса Российской Федерации
	в течение 30 дней

со дня государственной регистрации учреждения
	Густова О.Ф. – начальник отдела по бухгалтерскому учету администрации Кондинского района


	4.
	Подготовить проект Положения по оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба Кондинского района» 
	в течение 15 дней 

со дня издания 

настоящего 

распоряжения
	Осинцева В.И. – председатель комитета по экономической политике администрации Кондинского района 

	5.
	Изготовить печати, штампы, бланки, муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба Кондинского района»
	в течение 30 дней со дня государственной регистрации учреждения
	Директор МКУ «ЕДДС Кондинского района»

	6.
	Внести изменения в распоряжение администрации Кондинского района 
от 23.12.2011 № 2157 «Об управлении гражданской защиты населения» 
	декабрь 

2012 года
	Кабальнов С.В. – начальник управления
гражданской защиты населения администрации Кондинского района 

	7.
	Внести изменения в штатное расписание управления гражданской защиты населения администрации Кондинского района
	декабрь

2012 года
	Устинова Н.А. – начальник отдела по муниципальной службе 
и кадровой политике администрации Кондинского района 

	8.
	Произвести расчет расходов, связанных 
с сокращением работников единой дежурно-диспетчерской службы управления гражданской защиты населения администрации Кондинского района и расчет средств, необходимых для создания и обеспечения деятельности муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба Кондинского района» на 2013 год и плановый период
	в установленные сроки 


	Густова О.Ф. – начальник отдела по бухгалтерскому учету администрации Кондинского района


	9.
	Произвести расчеты с увольняемыми работниками единой дежурно-диспетчерской службы управления гражданской защиты населения администрации Кондинского района
	в соответствии 

с действующим 

законодательством


	Густова О.Ф. – начальник отдела по бухгалтерскому учету администрации Кондинского района



