



АДМИНИСТРАЦИЯ
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЕУШИ
Кондинского района
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	от 22 июля 2024 года
	
	
	  № 94

	
	с. Леуши
	



	О внесении изменений в постановление 
администрации сельского поселения Леуши 
от 07 июня 2022 года № 112 «Об утверждении 
Положения об установлении системы оплаты 
труда работников учреждений культуры,
подведомственных администрации
сельского поселения Леуши»



В соответствии с Федеральными законами от 22 апреля 2024 года № 91-ФЗ                          «О внесении изменений в статью 152 Трудового кодекса Российской Федерации»,                            от 22 апреля 2024 года № 95-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон                                          «О молодежной политике в Российской Федерации», в целях повышения социальной защищенности работников учреждений культуры, подведомственных администрации сельского поселения Леуши, администрация сельского поселения Леуши постановляет:
1. Внести в постановление администрации сельского поселения Леуши                     от 07 июня 2022 года № 112 «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда работников учреждений культуры, подведомственных администрации сельского поселения Леуши» следующие изменения:
1.1. Абзац третий пункта 1.2 статьи 1 приложения к постановлению дополнить словами «, в том числе имеющий трудовой стаж, полученный в период обучения по основным профессиональным образовательным программам и (или) по программам профессионального обучения». 
1.2. Графу 3 «Размер выплаты» подпункта 2.2 таблицы 5 пункта 3.5 статьи 3 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«Сверхурочная работа оплачивается исходя из размера заработной платы, установленного в соответствии с действующими у данного работодателя системами оплаты труда, включая компенсационные и стимулирующие выплаты, за первые два часа работы не менее чем в полуторном размере, за последующие часы - не менее чем в двойном размере. Конкретные размеры оплаты сверхурочной работы могут определяться коллективным договором, соглашением, локальным нормативным актом или трудовым договором.».
1.3. Абзац второй пункта 5.5 статьи 5 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«премиальная выплата по итогам работы;».
1.4. Пункт 5.7 статьи 5 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«5.7. Иные выплаты руководителю муниципального учреждения, заместителям руководителя, главному бухгалтеру устанавливаются в соответствии с пунктами 6.3, 6.4, 6.7, 6.8 статьи 6 Положения.».
2. Директору муниципального казенного учреждения «Культурно-спортивный комплекс» п. Ягодный привести в соответствие с настоящим постановлением локальные нормативные акты, устанавливающие систему оплаты труда работников учреждений.
           3. Организационному отделу администрации сельского поселения Леуши обнародовать настоящее постановление в соответствии в соответствии с решением Совета депутатов сельского поселения Леуши от 05 октября 2017 года № 59 «Об утверждении порядка опубликования (обнародования) муниципальных правовых актов и другой информации органов местного самоуправления муниципального образования сельское поселение Леуши» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Кондинского района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
 4. Постановление вступает в силу после его обнародования, за исключением подпункта 1.2 пункта 1 постановления, который вступает в силу с 01 сентября 2024 года и подпунктов 1.3, 1.4 пункта 1 постановления, действие которых распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2024 года.



	Глава сельского поселения Леуши
	
	П.Н.Злыгостев



