АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ МОРТКА

Кондинского района 

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

РАСПОРЯЖЕНИЕ

      от  29  мая 2009 года 





                              

О внесении изменений в распоряжение
администрации городского поселения Мортка 
от 01 августа 2014 года № 121-р «О плане мероприятий 
(«дорожной карте») «Изменения в учреждениях культуры, 
направленные на повышение эффективности сферы культуры, 
соотнесенные с этапами перехода на эффективный 
контракт в муниципальном бюджетном учреждении 
«Культурно-досуговый центр городского поселения Мортка»
Во исполнение пункта 2 постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 21 декабря 2018 года № 475-п «Об увеличении фондов оплаты труда государственных учреждений Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в рамках реализации Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», распоряжения администрации Кондинского района от 30 июня 2016 года № 268-р «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в учреждениях культуры, направленные на повышение эффективности сферы культуры, соотнесенные с этапами перехода на эффективный контракт в учреждениях культуры Кондинского района», на основании дополнительного соглашения от 08 июля 2019 года № 1 к соглашению № 1 от 12 марта 2019 года о сотрудничестве по обеспечению достижения в 2019 году целевых показателей повышения оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры между администрацией Кондинского района и администрацией городского поселения Мортка
1. Внести изменения в распоряжение администрации городского поселения Мортка от 01 августа 2014 года № 121-р «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в учреждениях культуры, направленные на повышение эффективности сферы культуры, соотнесенные с этапами перехода на эффективный контракт в муниципальном бюджетном учреждении «Культурно-досуговый центр городского поселения Мортка» следующие изменения:

В приложении к распоряжению

1.1.  Пункт 4.3. раздела 4 «Мероприятия по совершенствованию оплаты труда работников учреждения» изложить в новой редакции:

«

4.3. Среднесписочная численность работников учреждений культуры:

(человек)

	Категория работников
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год 
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Работники учреждений
	38
	28,95
	28
	28
	31
	31
	25


»
1.2. Пункт 4.4. раздела 4 «Мероприятия по совершенствованию оплаты труда работников учреждения» изложить в новой редакции:

«

4.4. Средняя заработная плата работников учреждений культуры:

(рублей)

	Категория работников
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год 
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Работники учреждений
	17 137,6
	23 460,9
	26 023
	26 159
	34 700
	40 190
	43 000


»

2. Признать утратившими силу распоряжения администрации городского поселения Мортка:

2.1.  от 14 февраля 2019 года № 41-р «О внесении изменении в распоряжение администрации городского поселения Мортка от 01 августа 2014 года № 121-р «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в учреждениях культуры, направленные на повышение эффективности сферы культуры, соотнесенные с этапами перехода на эффективный контракт в муниципальном бюджетном учреждении «Культурно-досуговый центр городского поселения Мортка»;
2.2. от 29 марта 2018 года № 94-р «О внесении изменении в распоряжение администрации городского поселения Мортка от 01 августа 2014 года № 121-р «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в учреждениях культуры, направленные на повышение эффективности сферы культуры, соотнесенные с этапами перехода на эффективный контракт в муниципальном бюджетном учреждении «Культурно-досуговый центр городского поселения Мортка»;
2.3. от 19 сентября 2017 года № 239-р «О внесении изменении в распоряжение администрации городского поселения Мортка от 01 августа 2014 года № 121-р «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в учреждениях культуры, направленные на повышение эффективности сферы культуры, соотнесенные с этапами перехода на эффективный контракт в муниципальном бюджетном учреждении «Культурно-досуговый центр городского поселения Мортка»;

2.4. от 29 ноября 2016 года № 231-р «О внесении изменении в распоряжение администрации городского поселения Мортка от 01 августа 2014 года № 121-р «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в учреждениях культуры, направленные на повышение эффективности сферы культуры, соотнесенные с этапами перехода на эффективный контракт в муниципальном бюджетном учреждении «Культурно-досуговый центр городского поселения Мортка»;

2.5. от 25 октября 2016 года № 200-р «О внесении изменении в распоряжение администрации городского поселения Мортка от 01 августа 2014 года № 121-р «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в учреждениях культуры, направленные на повышение эффективности сферы культуры, соотнесенные с этапами перехода на эффективный контракт в муниципальном бюджетном учреждении «Культурно-досуговый центр городского поселения Мортка»

3. Настоящее распоряжение вступает в силу после его подписания. 
4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы муниципального образования.

Исполняющий обязанности

главы городского поселения Мортка                                                               Т.Л.Кунгурова



«29»  июля  2019 года                                                                                       № 126-р  


пгт. Мортка











