
Муниципальное образование Кондинский район

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

АДМИНИСТРАЦИЯ 

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ БОЛЧАРЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  27 ноября 2014 г.                                                                                                         № 134 

с. Болчары

О внесении изменений в постановление администрации сельского поселения Болчары от 21.08.2014 №90 «О порядке и условиях установления должностного оклада, компенсационных, стимулирующих и иных выплат руководителю Муниципального казенного учреждения «Сельский центр культуры» с. Болчары»
В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 13 апреля 2007 года № 97-п «Об утверждении Единых рекомендаций по построению отраслевых систем оплаты труда работников государственных учреждений, финансируемых из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»,  постановлением администрации сельского поселения Болчары от 21.08.2014 №89 «Об утверждении Примерного положения по оплате труда работников Муниципального казенного учреждения «Сельский центр культуры» с. Болчары и его филиалов»,  в целях приведения в соответствие действующему законодательству, администрация сельского поселения Болчары постановляет:

1. Внести следующие изменения в таблицу приложения 2 к Положению о порядке и условиях установления должностных окладов, компенсационных и стимулирующих выплат руководителю Муниципального казенного учреждения «Сельский центр культуры» с. Болчары, утвержденного постановлением администрации сельского поселения Болчары от 21.08.2014 №90 «О порядке и условиях установления должностного оклада, компенсационных, стимулирующих и иных выплат руководителю Муниципального казенного учреждения «Сельский центр культуры» с. Болчары» (далее - постановление):

1.1. исключить строку 1.4. «Место учреждения в рейтинге, составляемом Министерством по результатам оценки эффективности деятельности учреждений по итогам работы за отчетный период»;

1.2. в строке 1.10 «Количество участников клубных формирований по сравнению с предыдущим годом  (при расчете суммы баллов на основе объемных показателей учитываются клубные формирования, действующие на основе Положений и имеющие необходимую учетную документацию) (чел.)» в столбце «Целевые показатели эффективности деятельности учреждения» исключить слова «участников» и «(чел.)»; содержание столбца «Критерии оценки» изложить в новой редакции:
	8-9

	6-7

	3-5


1.3. в столбце 2 «Критерии оценки» строки 3.2. «Соблюдение сроков повышения квалификации работников учреждения, непосредственно оказывающих услуги гражданам» исключить «Для педагогических работников с получением сертификата специалиста или присвоением квалификационной категории – не реже чем 1 раз в 5 лет», «Для иных специалистов и социальных работников – не реже чем 1 раз в 3 года»;

2. Таблицу с определением процентов из расчета баллов «за квартал:» приложения 2 к Положению о порядке и условиях установления должностных окладов, компенсационных и стимулирующих выплат руководителю Муниципального казенного учреждения «Сельский центр культуры» с. Болчары, утвержденного постановлением, изложить в новой редакции:

	Баллы
	Процент выплат

	0 - 110
	0

	111 - 120
	20

	121 - 140
	30

	141 - 160
	40

	161 - 180
	50

	181 - 210
	70

	211 - 230
	90

	от 231
	100


2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2014.

3. Контроль выполнения настоящего постановления возложить на начальника отдела по экономике и финансам администрации сельского поселения Болчары.

Глава сельского поселения Болчары                                                                 С.Ю.Мокроусов
